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| POLICIES FOR ALL EMPLOYEES GA |
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| EQUAL OPPORTUNITY EMPLOYMENT - ALL EMPLOYEES GAAA |
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| HIRING PROCEDURES - ALL EMPLOYEES GAAC |
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Criminal Records/Child Abuse Registry Check
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Nepotism and Conflict of Interest
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| STAFF/STUDENT NON-FRATERNIZATION GABB |
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Staff Guidelines for Non-Fraternization
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Social Networking
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Annual Reminder to Staff
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9.10:,,/ 98/+ 20-582+ +;,9/,1>,/ *- =4:/ +;4+ 50 -0+ 5*/+)42+ 3)09 0) 5*/)8.+ +;, ,5824+0-41 .)02,//k  ;,
0)*,—#4+0- 4-5),9*-5,)/ =*11 7*>, /. ,2*41 ,9_;4/*/ 10l
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Periodical Searches
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| STAFF DECISION MAKING/STAFF-COMMUNITY RELATIONS - ALL EMPLOYEES GAC
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ORIENTATION, KNOWLEDGE OF POLICIES AND PROCEDURES - GACA
RESPONSIBILITY FOR POLICY ENFORCEMENT -
PRECEDENCE OF DISTRICT POLICIES - ALL EMPLOYEES
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PROFESSIONAL DEVELOPMENT OPPORTUNITIES - GAD
PROFESSIONAL IMPROVEMENT - ALL EMPLOYEES
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| PROFESSIONAL/STAFF DEVELOPMENT - ALL EMPLOYEES GADA |
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| CAREER DEVELOPMENT OPPORTUNITIES - ALL EMPLOYEES GADB |
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ADVANCED DEGREES/NATIONAL BOARD CERTIFICATION GADC |
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| STAFF GRIEVANCES - ALL EMPLOYEES GAE

Revised 08/21/07
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HARASSMENT (INCLUDES SEXUAL HARASSMENT)/STAFF PROTECTION/ GAEA
HARASSMENT/ABUSE/ASSAULT - ALL EMPLOYEES
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GRIEVANCES - EMPLOYEES AND VISITORS - GAEB
SECTION 504/AMERICANS WITH DISABILITIES ACT
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| STAFF POLITICAL ACTIVITIES - ALL EMPLOYEES GAHB
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| ARREST OF TEACHER GAHDA |
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| GIFTS TO STAFF MEMBERS - GRATUITIES - ALL EMPLOYEES GAJB
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| PERSONNEL RECORDS - TELEPHONE NUMBERS - ALL EMPLOYEES GAK |
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SCHOOL TELEPHONES - ALL EMPLOYEES GAKA
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SALARY DEDUCTIONS - WITHHOLDING - SOCIAL SECURITY - GAL
PARTICIPATION IN RETIREMENT SYSTEM - ALL EMPLOYEES

42; .4:)011 5,582+#0- -0+ ),F8%),5 6: 14= 98/+ 6, 4..)0>,56: +;, 04)503 )8/+,,/ .)"0)+0*9.1,9,-+4#0-}

0 /01244+0- 30) /41,/ =;*2; =0815 -,2,//*4+, /414): 5,582+0-/ =11 6, 4110=,5 =*;08+ .)*0) 4..)0>41 67 +;,
A59*-*/:)4+0-4

,F8,/+/ 30) .4:)011 5,582+0-/ 98/+ 6, 945, 0 +;, 8.,)*-+,-5,-+ 03 5824+0- 0) ;*/;,) 5,/*7-4+,5
),-). /-t )

7, 8.,)-t,-5,-t 03 5824+0- Q) ;*/ 5,/*7-,, =*11),2099,-5 4..)0>41 0) 5*/4..)0>41 03 +;, 209.4-: 4-5 03
,42; .4:)011 5,582+0-}

-1 209.8+,) .)07)499*-7 2;4)7, +0 *9.1,9,-+ 4 .4:)0l1 5,582+0- /3411 6, ),*968)/,5 67 +;, 209.4-: 40 +;,
/2001 5*/+)*24

11),F8,/+/ 30) .4:)011 5,582#0-/ 6: ,9.10:,,/ 03+;, *0<* 8612 2;001 */+)*2+ 0) 6: 0)74-*44+0-/ 4-5 0)

681,11,/ 1;411 6, /8695 *— =)-7 40 +;, 8.,)+,-5,-+ 0) ;% ;,) 5,/T-4+,5 ),.),/,~4> 3,

459%-+/¥)40- */ 48+;0)%,5 40 ), F8, /+ 455++0-41 =)*+, - *-30)Q4+0- 20-2,)-*-7 ),F8,/+/ 30) /414): 5,582+0-/
=3 ;0157 /+4+,9, -+ )09 ,42; ,9.10:,, O8/+6, *-+;, 0332, 03 8/*,// .,)4#0-/4

1,9.10:,,/ 4), ,I¥7*61, 30) 02*41 ,28)%: 20>,)47, +;)087; 4 20-+)42+ =*; +;, 4+, 8612 9.10:,,/8
,1),9,-t /+,9h - 4220)54-2, =*; +;*/ 20-1)42+ ,9.10:,, .4)+2*_4+0- */ O4-5410)

9.10,, .4)#2*.4¢0- */ 41/0 O4-540):  =*; 2,)H*~ ,<2,.#0-/ *-30)O4+0- 4>441461, +;)087; +;, 68/*,//

0332,  *-+;, 44, 8612 9.10:,,/8 ,#),9,-+ /4,00 =34/ 4>0U6L, 4), /., 2F,5 *- +;, ),#),9,+
*-30)94+0- 4411461, +;)087; +;, 68/*-,// 0332, 03+;, ),#),9,-+/:/+, O}

Biloxi Public School District — Adopted, December 13, 2005




| BILOXI TEACHERS' FEDERAL CREDIT UNION GALB |
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| TRANSFER OF RECORDS AND ASSETS - ALL EMPLOYEES

GAMB
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| STAFF DRESS - ALL EMPLOYEES GAMC |
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| USE OF CELL PHONES, PAGERS, ETC. GAMI |
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RETIREMENT SYSTEM - ALL EMPLOYEES

COMPULSORY MEMBERSHIP IN PUBLIC EMPLOYEES' GAN

I .,)/0--,1,9.10:,5 6: +;, *0<* 8612 2;001 */+)*2+ /;4116, ),F8,5 0 6,209, 9,96,)/ 03 +;,
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| INSURANCE - ALL EMPLOYEES GAP |
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20>,)47,}
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TAX-SHELTERED ANNUITY PROGRAMS - ALL EMPLOYEES

GAQ

,, 020 # b
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COMPENSATION GUIDES - PREPARATION OF SALARY GAR
SCHEDULES - ALL EMPLOYEES

Revised 01/15, 2008
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CONTRACTS FOR PERSONNEL EMPLOYED LESS GARA
THAN FULL-TIME - ALL EMPLOYEES
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PERSONNEL REFERENCE DISCLAIMER GARAA

Adopted 03/18/08
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LEAVES AND ABSENCES GARI

(Revised 11/13/07; 04/15/08; 06/15/10)
SECTION | -- GENERAL INFORMATION -- ALL EMPLOYEES

Absences Eligible for Sick Leave -- Reporting of Absences

-1 ,9.10z,, =;0 ;4/ 6,,- 46/,-+ 30) 4-: ),4/0- */ ),F8¥),5 40 ), .0)+ 46/,-2,/ 5%),24: 40 ;*/ ;,) .)*-2*.41 0)
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Leave for Bereavement
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Accumulation of Leave
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Absences That Require Prior Approval
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School Business Leave
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National Board Certification
,, 0rF2: §

Jury Duty -- Legal Absences — Certified and Other Exempt Employees
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Jury Duty -- Legal Absences — Non-Exempt Employees
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.4:),20)5/4 110¢;,) 208)+ 4. ., 4)4-2,/ /;4116, 8- .45 .8)/84-+10+;, 7,-,)AL46/,-2,/ 012z 03+;, 54/+)"24

Military Leave of Absence

;. fO<* 86172 2;001 */+)*2+/;411209.1: =%;+;, -%30)9,5 ,)>*2,/ 9.10:9,-+4-5 ,,9.10:9,-+ *7;4/

2+ 03 (BB" 4/49,-5,56:+;, ,+,)4-) ,-,3%/ 9.)0>,9,-+ 2+03"11" =;%2; 490-7 Ot;,) +;*-7/
),90>,/ +;, 5Y/#-2#0- 6,+=,,- 42>, /,)>*2, .)/0--,1 4-5),/,)>, .,)/0--,1 3)09 +;, ,9.10:,)/ .,)/.,2#¥> 4
8)t;,) t;, 2t .)0;*6%/ 4- ,9.10:,) 3)09 5,-:*-7 P41 | 9.10:9,-t ),,9.10:9,-t ),+,-#0- *- |9.10:9,-+
.)090+#0- 0) 4-: 6,-,3+03,9.10:9,-+P+04 .,)/0- =;0*/49,96,) 030) 4..1*,/+0 6, 4 9,96,) 03 +;, 8-*30)9,5
/,)>%2,/ 0) =;0% _,)30)9*-7 ;4/ .,)30)9,5 0) ;4/4..1*,5+0 .,)30)9/,)>*2,/ *- 4 8-*30)9,5/,)>*2,4

9.10:,,/ =;0 4), 9,96,)/ 03 4-: 03+;, ),/,)>, 209.0-,-+/ 03 +;, 4)9,530)2,/ 03 +;, -*,5 #¢,/0) 30)9,)
9,96,)/ 03 +;, /,)>2, 03 +;, —*,5 .,/ 52;4)7,5 0) ),1,4/,5 +;,), 309 8-5,) 20-5%0-/ 0+;,) +;4-
5+/;0-0)461, /34116, ,-#,5+01,4>, 0346/,-2, 309 +;,%)),/. 26>, 58,/ =*;08+10// 03 .4: +O, 4--8411,4>,
0) ,332+,-2: )A#-7 0- 411 542/ 58)*-7 =;%2; +;,: /;411 6, 0)5,),5 40 58+: 0 .A)#2*.4¢, *= )A**-T 4t ,-249.9, -4/
¥,15 ,<,)24/,/ 94-,8>,)/ 08:500) +4)7,+ .)42¢2, 0 30) +;,%) ,<,)2*/,/ 30) .,)05/ -0+ 10 ,<2,,5 33%,,- ( 54/
58)*-7 4-: 241,-54) 1, 4)f 34- ,9.10%,, */ 2411,540),/,)>, 0) 784)5 58+: 03 3%, ,~ ( 54:/0)1,// 05,5820~/
=41 6, 945, 309 +;, ,9.10:,,V/ /414): 0) 300 42280814+,5 /422 1,4>, 0) >424+0- #O 4  0=,>,) /82; 58+ /;411
24>, .)0) 4..)0>4103+;, 8.,)*-+,-5,-+03 5824+0-4
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)/0--,194: 6, TY4-+,541,4>, 0346/,-2, =*;08+ .4 10 38131 0+;,) O*1%4): ),F8*),9, -+ /82; 4/ 6,*-7 2411,5 40
581 6:4),/,)>, 0) 4#0-41 84)5 8-% =H; /45 14>, -0+ ,<2,,5%-7 0-, :,4) ,<2,.+* O, 03 =4)} 82; 1,4>,
/341 34>, )0) 4..)0>4103+;, 8.,)~+,-5,-+03 5824#0-% 3 .0//*61, ),F8,/+ 30) O144): 1,4>, 0346/,-2, /;0815
6, /869%+,5 62  4)2; (03+;, /2;001 :,4) .),2,5%-7 +;, 46/,-2, 0) *OO 54+ 1 8.0- -0#3:24#0-4 -1 ,9.10:,,
),#8)-*-7 309 O*1%4): 1,4>, 0346/,-2, =*11 6, .142,5 0- +;, /A14): /23,581, O-, /+,. 460>, +;4+ 03 +;, 14/+ 3811 = ,4)
03,9.10:9,-#

-19,96,)03+;, /+433 =;0*/ 4- 42+>,),/,)>*/+0) 9,96,) 03 +;, 4+0-41 84)5/;4116,),F8),5+0 94?, =)*,-
),F8,/+40 +;, 4..)0.)4+, Of*4): 48+;0)%*,/ =*; 20.: /869*+,5+0+;, 0332, 03+;, 8.,)*~+,-5,-+03 5824+0- +0
;4>, /;0)+ +,)9 4--841 +08)/ 03 58+: /2;,581,5 58)*-7 +;, /899,) 90-+;/ 6,+=,,- ),7814) /2;001 /,//*0-/% - +;,
,>,-t 34+ /82; /;0)+ +,)9 +08)/ 03 58t: 98/+ 6, /2;,581,5 58)*-7 +;, /2;00L :,4) +;,),/,)>/+0) 9,96,) 03 +;,

4+0-41 84)5 98/+ ),F8,/+ ;*/ ;,) 20994-5*-7 033*2,) 10 /869* 4 1,#,) +0 +;, 8.,)*+,-5,-+ 03 5824+0-
[.,2%3:*-7 +;, 54+,/ 03 /82; /,)>*2, 4-5),4/0-/ 30) -0+),/2;,581*-7 +;,/, 54+,/v  ;,- 4..)0.)4, 1,4>, */ 7)4-+,5
58)*-7+;, /2;001 :,4) 1,4>, =*1 6, 214//*3*,5 6: +;, /2;001 5*/+)*2+ 4/ PO+;,) 1,4>,P 4-5 =*11 -0+ ), /81+ *- 10// 03 .4:4%

0+2, 03)*7;4/ 8-5,) +;, ¥/ .0/+,5 4+1024+0-/ =;,), 0+;,) ,9.10:9,-+)*7;4/ 4), .0/+,54

, 741 3l 05, NEE ( "(
_*30)9,5 ,)>*2,/ 9.10:9,—+4—5 ,’9_]_0:9,_+ *7;+/ 2+03(BB"
4)4-0 -3 9.)0>,9,-+ 2403711

Absences for Less Than a Full Day

)#3,5 4-5 ,<,9.+ _,)/0--,1 =;0 4), 46/,~+ 90), +;4- 0-, ;413 541 =*11 ;4>, 0-, ( 38l 54: 03 1,4>, 2;4)7,5
474 [+ +; %) 4>441461, 1,4> %, ,2#0-  30) ,)#¥*,5 9.10:,,/h ,2#0- 30) 14//*%*,5 9.10:,,/

Falsification of Statement or Reasons for Absence

-,9.10:, ¥ 341/%324#0- 03 ),4/0-/ 30) 46/, -2, /;411),/81+ *~ . ,-41,/ 4/ 010=/I 81110/ 03 .4z 30) +;, .,)*05 03
46/,-2,h ,-4): 0- .,)/0--,1),20)54 ),2099,-54+0- 30) /8/.,-/*0- 0) +,)9*-4#0- 03 ,9.10:9,-# -: 0) 411 03
t3.0, -4,/ O4r B, 4..1%.5 %= 24/, [ *->01>*-7 Odt,)H4ll: 341/, [+4+,9,- 6 +;, ,9.107,, 4/ 10 ),4/0-/ 0)
46/,-2,4

Absences Before or After Holidays

34-,9.10z,, */ 46/,-++;, 541 6,30), 0) +;, 54: 43+,) 4 /2;001 ;0154 4 =)+, /+4+,9,-+3)09 4 12,-/,5 O, 5+241
= [, 298357 5T-0/#2 *-30)94#0- >,)3:%-7 47, =,2.//%: 30) +;, 46/,-2, 0) /86/h-#t4*-T [:4t,9, ¢
),74)5*-7 4 5,447 */ ),F8),5 6,30), +;, 46/,-2, 24- 6, 214//*3%,5 4] 4 [*22 1,4>, BAzh 3, [86/+4—+4=T =)t -
[#44,9,-+ 09 +;, 192,-/,5 O, 54241 .; /%24~ 40-7 =%; +;, 433 6/,-2, .0 O8/+6, /7-,5 61 +;, .)-2*.41
0) *99, 5%+, /8.,)>*/0) 4-5 /869%+,5 40 +;, .4:)011 033+2, 4

0 .,)/0-41 1,4>, /3411 6, 4..)0>,5 30) +;, 54: 6,30), 0) +;, 54z 43,) 4 /2;001 ;0154: 8-1,// 4..)0>,5 6:
8.,)+,-5,#

Absences Resulting from On-The-Job Injuries (Workers' Compensation)

=45, >, -t 434 4= ,9.10z,, ¥/ *~8),5 0- +;, (06 4-5 O8/+ 6, 46/,-+ 3)09 =0)? 6,248/, 03 4 (06 ),14+,5 *~(8)-
0228))-7 O- +;, 606 +;, ,9.10:,, /3411 6, 761, 30) /2;001 5*/:)%2+ 6,-,34/ *~ 4220)54-2, =*;  0)2,)/8
09.,-/4#0- .45 6: +;, 5904 -1 .)/0- =;0 =*13Bl: 942,/ 4-: 341/, 0) OM1,45*7 [++,9,-+ 0)
),.)./,~H+#0- 30) +;, .8).0/, 03 06+4**-7 0) =)0-73811: =*;;015*-7 4-: 6,-,3% 0) .4:9,-+ 8-5,) +;, [+, 14=*/
7841+: 034 3,10-: 4-5 0- 20->*2¢0- +;,),03 4z 6, .8-*;,5 67 4 3=, -0+ 40 ,<2,,5 3>, +;08/4-550114)/ H 111 0)
50861, +;, >418, 03 +;, 3)485 =;%2;,>,)*/ 7),4+,) 0) 6: ¥9.)/0-9,-+ -0+ 40 ,<2,,5+;),, E :,4)/ 0) 63 60+; 3-,
4-5%Q.)*/0-9,-4 49H: 4-5 5241 4>, =*16, 200)5*-4+,5=*; 0)2,)/] 09.,-/4+#0-),14+,5 46/,-2, /4
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Personal Leave

433 9,96,)/ /;41l -0+ 6, ,<28/,5 30) .,)/0-41),4/0-/ 0+;,) +;4- .,)/0-41 1,4>, 0- 54:/ /2;001 */ *- /,//*0-}
,582#0-/ /;4116, 945, 4++;, ,9.10:,,1/ 3811 )4+, 03 .4: _,) 54:4

Medical Documentation of Absences

-1 ,0.10z,, 214*Q*-7 4- 46/,-2, 62 ),4/0- 03 *11-,// 4+ 4-= +#Q, >, - 30)+;, 3)/+ 46/,-2, O4: 6, ),F8),5 4+ +;,
5¢4/2),#0- 03 +;, 459*-+/:)4#0- 40 .)0>*5, =)*+, - /86/+4-#4+0- 03),4/0-/ 30) +;, 46/,-2, 4+ +;, ,9.10z, ¥/ ,<.,-/ .}

12,-/,5 O,5%41 .; 1/ 24=y =), [+, 9, ~+ )OS5¥-T /., 2692 5*47-0/+2 *-30)Q4#0- > y3:*-7 +;, -,2,//%: %0)
+3, 46/,-2, 138116, 8/,5 0) ),F89),5 10 /86/:4—4+, +;, Hli=,// 4+ +;, ),F8,/+ 03 +;, 6815*=7 A5O*-+/)40)  */)2+
L012: )M/ 4594 =+/1)a#>, ) F8,/+/ 30) /82; 50289, ~+4#0- 4+ 4-: #Q, 4- ,9.107,, */ 46/,-+ =*;08+),74)5+0+;,
~896,) 0346/,-2,/ .),2,5*7 0) 10 20~/,28¢>, 46/,-2, /%

;. D)2t 41+, )¥7;+40),F8%), t;, ,9.10:,, 10 /869% 10 4- *-5, . ,-5,-t 9,5%241 ,>4184+0- 6: 4 1*2,-/,5 9,5*24!
. :/*24- 30) /86/+4-+*4+*0- 03 +;, ),4/0-/ 30) +;, 46/,-2,}

Donating Leave to Another Employee

-1 /2;00L 54/+)*2+ ,9.107,, O4: 50-4+, 4 .0)#0- 03 ;*/ ;,) 8-8/,5 42289814+,5 .,)/0-41 1,4>, 0) /*22 1,4>, +0
4-0+;,) ,9.102,, 03 +;, /49, 0) 4-0+;,) /2;001 54/+)2+ =30 */ /833,)*~7 3)09 4 24+4/:)0. ;*2 *-68): 0) *li-,// 0) =30
-4/ 49,96,) 03 ;*/ ;,) *99, 544+, 4O*: /833,)-7 3)09 4 24:4/4)0. ;*2 *~8) - 0) *l1-, //k

5, 14=5,3-,/ 60+; 2444/+)0. ;*2 *-68): *l1-,// 4-5*99, 5%+, 4O* :§

;, 50-0) ,9.10z,, /;411 -0#3: +;, 8.,)*t,-5,-t+ 0) ;*/;,) 5,/7-,, 4-55,/%7-4, +;, ,9.10z,, =;0 */ 10
),2,*>, +;,1,4>, 4-5+;, 4908-+ 03 8-8/,51,4>, 10 6, 50-4+,5}

;. 94<*O89 4908-+ 03 .,)/0-41 1,4>, +;4+ 94: 6, 50-4+,5 24--0+ ,<2,,5 +;4+ =;*2; =0815 1,4>, +;, 50-0)
,9.10z,, =*; 3,=,)+;4-/,>,- D 54:/03 .,)/0-41 4-5-/2221,4> % ;, 94<*O89 4908-+ 03 /*27 1,4>, +;41 94: 6,
50-4+,5 24--0t ,<2,,5 1Q 03+;, 8-8/,542289814+,5 /*2? 1,4> %

-,9.10:,, 98/t 14>, ,<;48/+,5 41103 ;¥ ;,) 4>441461, 1,4>, 6,30), 6,*~7 ,17*61, 10),2,*>, 4-: 50-4+,51,4> }
175641 30) 50-4+,51,4>, /54116, 64/,58.0-),>, = 4-54. )0>416: +;, /42 0994,k

,30), 4- ,9.10:,, 94 ),2,%, 4-1 50-4+,5 1,4>, ;,/;, 98/t .)0>5, +;, 8.,)+,-5,-+ 0) 5,/7-,, =*; 4
L3OO [, —+ 4344 [, ] 45, 6, T -=*=T 54+, 03 +;, *~68): 0) *l1-,// 4 5,/2)* .+0- 03 +;, *-68): 0) *li-,// 4-5 4
.)07-0/4/ 30) ),20>,): 4-5 +;, 42 44,5 54+, +;, ,9.107,, =M1 6, 461, 10 ),18)- 10 =0)?4  448), 0 209.1,+, +;,
2,)#324#0- 03 ,41+; 4), )0>*5,) 0)O O4: ),/8l+ *- +;, 5,441 03 1,4>, 8-5,) +;, 0-4+,5 4>, )0>*/*0-/}

,042+#>, 50-4+,5 1,45, =*1 -0+ 6, 7)4—+,530) 4-= 54:/ .)0) 40 +;, 54+, +;, 8/=,// 332, */ 0332411z -0#3,5 03
£, 2444790 3*2 *=(8) 0) *li-,//}

343, 4908+ 031,4>, +;4+*/ 50-4+,5 % -0+ 8/,5 6= +;, ,9.10:,, +;, =;01, 54:/ 0350-4+,51,4>, /;411 6, ),+8)-,5+0
+7,50-0),9.10,,/ 0- 4 .)0 )4+4 64/4/}

NOTE: -,9.10:,, 20-/*5,)*7 50-4+#0- 03 1,4>, /;411 8-5,)/#4-5 +;4¢ +;, 1,4>, 24--0+ 6, ),42F8¥),5 43,) * ;4/
6,,- 50-4+,5 4-5 8/,5 67 +;, ), 25.%,~th +34+ 50-4+#0- 03 1,4>, OF7;+433,2+),#),9,-+ 6,-,3%/ *- ), 74)5 10 24)): 0>,)
1,450 4-5 +34¢ 47, 14>, %/ -0+ 45441461, *= 24/, 3, /5, -,,5/ # 14,)i 1/0 +;, ,9.107,, /;0815 -0+, +;4¢ +4+, 05,
.)0;%6%/ 4= ,9.107,, 3)09 50-4#-7 1,4>, 0 4-0+;,) 43%,) +,-5,)*-7 -0+#2, 03 /,.4)4#0- 30) 4-: ),4/0- 0) 43+,)
£,)9*-4#0-4R 05, N* EB K S
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Family and Medical Leave

8, 10 +;, 209.1,<%: 03 +;, 49*: 57241 ,4>, 2 4-5 6,248/, * *->01>,/ 20-/*5,)4+0- 03 5*/+)*2+
1,4>,/ 4-5 46/,-2,/ .012%,/ 4-5 .)A2+2,/ 410-7 =*; 9,)*24- =%; *46**%,/ 2t t;, &) 460)
t4-54)5/ 2+ t;, 0-/01*54+,5 9O-*68/ 857,+ ,20-2*1*4+0- 2t 4-5 4/ 03 +;, -+,)-41

,>,-8, 05, ),14¢-7 40 7)08. ;,4l+; .14~/ 4-5 243,414 14~/ 411 3,5,)41 4-+ 5%/2*O*-4s50- 14=/ 4-5 4. .1%2461,

it 1=] % 4] ~O+ )42#24140 4#,9.+5,>,10.9,-+ 034 209.), 5, -/*>,1: 5,#41,5 012 30) +;, 459*-*/)4+0- 03 +;,
§ 423 ),F8,/+ 30) 1,4>, O8/+ 6, ,>4184+,5 *-5+>*58411: 58, +0 O:)*45 209640~/ 03 24)289/+4-2,/ 4-5

9,541 20-540-/ +;4+ O4: 34>, 10 6, 20-/*5,),58 3, 5*/4)2+ =H1),>*, = ), 78140~/ 4-5 785, 1~/ 03 +;,

=:4, ,>M84+-7 *-5+>*5841 ),F8,/+/ 30) 1,4>, 8-5,) 4-5 +;, [2;001 54/4)*24/ 4+0)-,: /;0815 6, 20-/81+,5

=3,-43,), ¥ 8-2,)t~+: 4/ 40)),F8Y), 9, -4/t

-, 542 34116, *- 209.14-2, =%; .0/#*=T 4-5 -0¢2, ),F8*),9,~+ 03 +;, 424
4
b 30—/

(¢ P ¥7*6l, ,9.10:,,P 4-:,9.107,, =;0 =0)?/ 30) 4 /2;001 5+/4)*2+ ,9.10:*-7 9Q0), +;4- 1
.,0.1, =%;*- 4D OM, )45'8/03+;, ,9.10:,,/ =0)? /%, 4-5=;0 ;4/6,,- ,9.10:,530) 4+ 1,4/+
(" 90-+;/ 63 +;, /2;00L 5+4)*2+ 4-5 =30 41/0 ;4/ .)0>*5,5 4+ 1,4/+ (* 1 ;08)/ 03 /,)>*2, 58)*~7
t7, (" 90-+;/6,30), 1,4>, */),F8, /4,54

"\ P .08/, 4;8/64-50) =43, 4/5,5-,50)),207-0,5 8-5,) ++, 14= 30) .8).0/,/ 03 94))*47,
*-2185*-7 20990- 4= Q4))'47, *- /+s+,/ =3 ), **/ ),207-0, 5

Et P 0-0)5487;+,)P 60107241 0) 450.+,5 0) 30/+,) 2;*15 4 /+,. 2;%15 1,741 =4)5 0) 4 2;*15 03 4
. )0- [#4-5+7 *- 1020 .4),-+/ 8-5,) +;, 47, 03 (K 4-5 2;*5),- 460>, +;, 47, 03 (K =;0 4),
*-24.461, 03 /,13 24), 6,248/, 03 O, -+410) . ; :/*241 5*/46+1* ¥

" P 4),~P 6'0107°241 .4),~+ 0) *-5">*5841 =;0 ;45 42:841 54: +0 54: ),/.0-/*61: 30) 24)*-7 30) 4
2;15 P/O- 0) B4BT;+,)P ,>,- "3+, *-5>5841 50,/ -0+ ;4>, 4 6°0107*241 0) 1,741),14#0-/;*. 40
434+ 23415 40 *-2185, 4 34+;,) 4/ =,114/ 4 Q0+, )i O, +34+ 4- *= 14=50,/ -0+ 9, ,++;, 5,30~
03 .4),-#

P )08/ ;,4lt; 20-540-P  4- Hi- /[ .),7-4-2: *-G8): *O.499,-+ 0) .;:/?241 0) 9,
20-5440- *->01>*-7 %7 ,) *=_4¢* —+ 24), 0) 20-+#-8*-7 +),449, -+ 61 4 ; 4l+; 24), .)0>*5, )k

b ,4>, ,F89,9,-t OU*-7 ,4) e - ,9.10:,, =;09,,t/+;,),F89),9,-t/ I*/+,5 460>, */
LE76L, 30) +=,1>, (7 =0)? =,,?/30) 1,4>, 58)*-7 +;, =,4) 9,4-*-7+=,1>, (* =0)?=,,?/
L) =, (0 90-+; L )05, =1, (7 90-+; .,)*05 ¢ -0t 4 241,-54) :,4) 68t */ 4 L)O1*-7M
5,4 =;%2; %/ 9,4/8),5+=,1>, (" 90-+;/642? 3)09 +;, 54+, 4- ,9.10:,, /2;,581,/ 4-50) 8/,/ 4-:

1,4>% 42; #9, 4- ,9.10:,, 8/,/ 1L,4>, 4, ), 987 14>, ,-#41,9,-+ =H1 6, +;,
6414-2, 03 +;, +=,1>, (" =,,2/ =;*2; ;4/ -0+6, ,- 8/,558)*-7 +;, *99, 54,11 ),2,5%7+=,1>, ("
90-+; /% 1,4>, 24- 6, 4. .1,5),1)042¢> 1=k -2 4>441461, 1,4>, O8/+ 6, 142, - 20-28)), 41}

b 761, ,9.107,,/ /3411 )05, 45, 8.,)—+,-5,-+ 4-50) ;*/ ;,) 5,/7-,, #9O,1: 2,)#324#0- 03 4
/,)108/ ;,41¢; 20-54:0- 30) ;*/ ;,) 0=- /,)*08/ ;,4l+; 20-5+0- 0) +;4+ 03 4 349*: 9,96,)f 01,4>,
., )05 O4: 6,7+ =*;08+ +;, 4..)0>41 03 +;, 8.,)~+,-5,-+0) ;*/ ;,) 5,/7-,,b 04..)0>41/;411 6,
7)4-+,5 62 +;, 8.,)'=+,-5,-+ 0) 5,/7-,, =;08¢ +;, ),F8Y),5 =)4,- 02, ),F8,/+ 4-5 2,)#3:244 }

-2, +;, 52+ 34/ ),2,%>,5 4 ),F8,/+ 30) 1,4>, 8-5,) +;, b7, GHAR2e O4: )05, +:,
)#32480- 03,413 4), )0>'5,) 0)9 40+, ,9.10:,, 30) +;, ,9.107,,d/ . :/*24- 10 209.1,4,
4-5),18)- 10 +;, 542+ =mp- ¥, - ( 241,-54) 54t/y  448), 10 209.1,4, +;, 2,)#324¢0- 30)9
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94:),/8l+*-+;,5,-*41031,4>, 8-5,) +;, b +/;4116, +;, /01,),/.0-/*6**%: 03+;, ,9.10:,, +0 -0+3:
t;, 8%,/ 33¥2,%+;,,9.10:,,* 70*-7+06, 08t+;),, E 0) 90), 54:/58, 10 4 9,5*241 20-5**0-}

b 418), 40 )05, /8332, ~+ 2,)#¥24¢0- 61 +3, ,9.101,, 24- ), /8l *- 5425 15-4)1 42#0- 1,45-7 40
£)9 4004 3, 2,)#324+, #/ 40 *-2185, +;, 30LI0="-7I

¢ 5, 5M,0-=5%2; 45, /,)08/ ;,41+; 20-5%0- *- F8,/+0- 6,74-A

"5, .)06461, 58)4+0- 03+;, 20-5**0-A

Ef .-)0.)4, O,5%241 3424/ ), 74)5*-7 +;, 20-5%0- *- =)*+-73)09 41*2,-/,5 9,5%241 . ; :/*2*4-A

"% [+4+,9,-+ 434+ 45, ,9.10:,, %/ -,,5,5+0 24), 30) 4 /.08/, .4),-+ 0) 2;*15 410-7 =*; ,/+Ods,
03+;, #9, ),F89,5 0)+;4t+;, ,9.10:,, */ 8-46L, +0 .,)30)9 ;*/ ;,) 38-2+#0-/ 4-5 *-+;, 24/,
03*-+,)9%,-+1,4>, +;, 58)4+0- 03+),4t9,-++0 6, 7*>,-A

b 34;,1,4>,%),F8,/+,558,40+;, ,9.10:,,)/ 0=- 20-540- 4 /+,9,-++;4¢ 5, 0) /3, */ 8461,
10 .,)30)9 +;, 38-2+0-/ 03 ;*/ 0) ;,) C06H

Ch  *7-M48), 03412,-/,5 9,541 ;1 /2444

b3, /2;000 5442+ Od: ),F8Y), & %/ 0=- ,<.,-/, +;4 4 /,20-5 0.*-0- 6, 0B#4*=,5% -+, ,>,~+ 03
20-312+-7 0.*-*0-/ +;, /2;001 542+ Q4= .4z 30) 4 +;%)5 4-5 3-41 ,>4184#0- .)0>*5,5 6: 4 12,-/,5
9,5%241 . ; : 24}

G, /2;000 5442+ O4: ),F8), /86/,F8,~+ =)t,- ),2,)#324#0- 0- 4 ),4/0-461, 64/ 4 +;,
,9.10:,,3/ <.,/

i -,9.10%,, =;0209.1,+,/4 .,)05031,4>, 4-5 ;4/ 209.1*,5 3811: =*; +3, +,)9/ 03 +;*/ .012: /;411
6, ),18)-,5 ,%;,) 10 +;, /49, .0/40- ;, /5, ;45 6,30), +;, #4727 03 1,4>, 0) 40 4 .0/40- =;%2; ¥/
209.4)461, *- .41 6,-,34/ 4-50+;,)+,)9/ 4-5 20-54°0-/ 03 ,9.10: 9, -#

G 477 031,4>, /3411 -0+ ),/81+ - +;, 10// 03 4-= .),>08/1: 422)8,5 /,-*0)%: 0) ,9.10:9, -+ 6,-, 34/}
<2,.430) 3,41 6,-,34/ -00¢;,) 6,-,34/ =11422)8, 58)*-7 +;, 1,4>, .,)*05%

io5, M0<t 2;001  */+)R2+ =M1 20-+-8, 10 .41 +;, /49, /;4), 03 +;, 20/+ 03 7)08. ;,4l+; 6,-,3+/ 4/
;4 -0)9411: 6,,- .45h 5, ,9.10z,, 98/+ 20-+#-8, .4:*-7 30) ;*/ ;,) /;4), 03+;, .),9%89/ X
4..1%2461, 4/ =,114/30) 20>,)47, +0 20-+-8,}

s, 0<F 23001 42+ /341 -0t *+,)3,), =*; 0) ), M4 4= 6L, ,9.10:,,/ 75440 ,<,)2, +;, .)0>*/*0- 03
#54/ .002:4

, 741 3l 05, NEDD EID 49%: ,5%241 ,4>, 2+03 (BBE
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SECTION Il -- CERTIFIED EMPLOYEES -- TECHNICAL SUPPORT STAFF
Sick Leave and Personal Leave Entitlement -- Certified Staff Only

03+;, *l0<* 862 2;001 *4)2+ =H1),2,%, /22 1,4>, 6,-,3%/ 4-5 .,)/0-411,4>,
58)*-7 +;, /2;001 :,4)}

2?7 4>, J/0-41 4>, 0+41
K54:/ " 54:/ (154:/

-:8-8/,5 .0)#0- 03+;, :,4)l: 1,4>, 4110=4-2, 60%; .,)/0-411,4>, 4-5 /22 1,4>, [;411 6, 24))*,50>,) 40 +;, -, <t
/2;001 1,4) 4-52),5%,5140 +;, 2,)#3,5 ,9.10:, , *- 4220)54-2, =*; [+4+, 14=}

.0-),#),9,-+ 4-: 8-8/,5 .0)#0- 03 +;, /*2? 1,4>, 4110=4-2, /3411 6, 2),5%,5 40 +;, 2,)#3,5 ,9.10:,, 30)
),#),9,-+ .8).0/,/ 4/ 4615 567 +;, 4+, ,.4¢O,-+03 5824#0-% - 45540 %342,)#3,5,9.10:,, H4-/3,)/
3)09 0-, /2;001 5+/:)%2+ 0 4-0+;,) /2;00L 5/4)2+ =% +;, f+dt, 03 */[/f*. % 4-: 8-8/,51,4>, O4: 6, 8/,5 %0)
),#),9,-+ .8).0/,/ 4/ 48+;0)0,5 6= /+4+, 14=}

Certified Employees on Extended Contracts and Technical Support Staff

112,)#3,5 ,9.10:,,/ 4-5 +,2;-*241 /8. .0)+ /433 0~ ,<t,-5,5 20~)42+/ O4: 455 4- 455++0-41 0-, ( 54: 03 /*2?
1,4>, 30) ,42; 90-+; +;, 20~)42+ ,<+,-5/ 6,:0-5+;, ),7814) 20-+)42+ _,)*05 4/ 30110=/I

11 54: 20-+)42+/ 455 0-, ( 455*0-4154:
"( 54:20-t)42+/ 455+=0 " 455%0-4154:/
"E1 54: 20-t)42+/ 455+;),, E 455%0-4154:/
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Certified and Technical Support Staff

, 30U0=*-7 .0/*0-/ /3411 F8AI3: 30) 2,)#3,5 /22 1,4>, 4-5 .,)/0-4L 1,4>, ,~#1,9,~+ 4-5 411 0+;,) 6,-,34/
.)0>5,540 43, 2,)#3,5 /433 03 +;, *0<* 862 23001 */+)2i

4),;08/, 00)5*-4+0)

32, 42;%-, ,.4% 8.,)>*/0)
,2;-0107: 8.,)>*/0)

4+, -4-2, 8.,)>*/0)

005 ,)>*2, 8.,)>/0)
)4-/.0)#4+0- 8.,)>*/0)
)4-/.0)t4+0- ,2;4-*2 4-47))
)4-/.0)t4+0- )4*-*-7 8.,)>*/0)
09.8t,) :/+,9/ 4-47,)/
%,210) 03 8/*-,/1 4-47,9,-+
I+ %),240) 03 8/*-,//
8)2;4/*-7 ., 2*41*/+

;%,303 012,

0r2, 332,)/

8)/,/T 228.4+0-41 ;,)4.*/+
02*41 0)?,)/

1),-7+; U 0-540-*-7 042;
)4584+0- 042;

# -/+)82+0)/

School Business -- Restrictions

9.10:,,/ /3811 -0+ 6, 7)4-+,5 /2;001 68/*,// 1,4>, 3+; %) /2;00L /*, */ *->01>,5 ¥~ [s4+,=*5 0) 5+/2)2+ +,/#-7 0) *3
+3, 12;001 5+/+)%2+ 4-5 0) *-5*>5841 /2;001/ *->01>,5 ),F8¥), /,)>2,/ 03 +;, ,9.10%,, / *- 90-*0)*-7 0) .)02:0)*~7
4++;0/, /2;001/ 0) 58)*-7 +;, +,/+*~7 ., )05

Personal Leave

t+;, 6,7%--*-7 03 +;, /2;00! :,4) ,42; 2,)#3*,5 /1433 9,96,) /;41l 6, 2),5%,5 =*; 4 9*-*Q89 _,)/0-41 1,4>,
4110=4-2, 03+=0 " 54:/30) 4..)0>,546/,-2,/t ;,+=0 " 54:/03.,)/0-411,4>, 4), *-2185,5 *- +;, +0+4l -, 4)1:
1,4>, 4110=4-2, 30) +;4+ /2;001 -, 4% ;, 2,)#3%,5,9.10:,, +,2;-*241 /8. .0)+ /+433 9,96,) 94: 42289814+, 4 +0+4]
033>, 54:/30) .,)/0-411,4>, *3+;,,9.10:,,),94*-/ ,9.10:,5*+;, /49, /2;001 5*/+)*2+

1l .,)/0-411,4>, 54:/ 98/+ 6, 4..)0>,5 6: +;, .)*-2*.410) *O9, 54, /8.,)>*/0) 4-5+;, 8.,)*+,-5,-+0) ;*/ ;,)
5,/7-, 4

)/0-411,4>, 54:/ 94: 6, 7)4-+,5 =*%; 4..)0>41 03 +;, 8.,)*-+,-5,-+ 03 5824+0- 0) ;*/ ;,) 5,/*7-,,} ,4>,
),F8,/4/ /1;4116, .),/,-+,5 4+ 1,4/+ 3>, [2;001 54:/ *- 45>4-2 %  ;,- 4- ,<%),9, ,9,)7,-2: .)0;*6*/ 45>4-2,
=)*+,-4..)0>41 +;, 46/,-2, 24- 6, 4..)0>,5 0)411: 6: +;, 68*5%-7 .)*-2*.410) *99,5%+, /8.,)>*/0) 68t +;, =)*,-
),F8,/+ 98/+30110= =*;*- 3*>,  54:/03+;, 54+, 0- =;*2; 1,4>, =4/ +4? 4

S, 8.,)—4,-5,-t 03 5824#0- 4-50) +;, 68¥I5*-7 .)*-2¢.41 ;4>, +;, 48+;0)%: 10 1'O% +;, -896,) 03 4..)0>,5
.,)/0-4154:/40 Q 03 4-: 68%15*-7 /433 0- 4 7*>, - 541
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,>): 247, . )0-41 1,4>, 54:/ 8/,5 =M1 6, 2;4)7,5 474/t +;, 2,)#%,5 /43 O,96,) 42289814+,5 1,4>,
6,-,34/ 34 2,)#%,5 /1433 9,96,) ),F8,/+/ 4 .,)/0-41 1,4>, 54z 4-5 ;4/ * 4..)0>,5 6: +;, .)-25.410) ;¥ ;,)
Q0,544+, /8. ,)>*/0) 4-5* */ /86/,F8, 1 5,+,)9%-,5 67 +7, .4:)011 0332, +;4++;, /+433 ©,96,) ;4/ .),>08/1: 8/,5
AL )0-8 1,45, 542140 =32; 3, /3, * ,~#1,5 3811 .47 /34116, 5,582+,530) +;, 46/,-2,}

Personal Days -- Restrictions

,)/0-411,4>, 54:/ 24--0+ 6, +47,- +;, 541 6,30), 0) +;, 541 43+,) 4 /2;001 ;01*54: 0) 0- +;, 3¥)/+ 0) 14/+ =0)?*-7 54:
03 +;, 20-1)42:841 .,)*05 0) 0- +;, 3*)/+ 0) 14/+ 54: 03 4 /2;001 +,)9 0) 58)*-7 4-: [+4+,=*5, Q) 5*/+)*2+ +,/+-7 8-1,//
4..)0>,5 6: +;, 8.,)~t,-5,-# - 46/,-2, 0- 4-: 03 +;, .),2,5*7 I*/+ 03 ),/+)*2+>, 54:/ */ 20-/*5,),5
8-48t;0)*0,5% - 8-48+;0)*@,5 46/,-2, */ /866,2+ 10 10// 03 .4: 30) +;, ), /1)*2#*>, 54: [8/.,-/*0- 4-5 0) +,)O*-4+0-4

Vacation (Certified Employees and Other District Employees working 230 days or more.)

>.): 2,)#¥%,5 ,9.10:,, =;0 ¥/ =0)?*-7 8-5,) 4 "E! 54: 0) 90), 20-+)42+ =*; +;, *l0<* 8612 2;001/ =*1l 6,
,—*1,5 40 4 +=0 =, ,? >424+0- =*; _4:% ,F8,/+/ 30) >424+0- 98/+ 3*)/+ 6, 4..)0>,5 *- =)*-7 Q) +;)087; 49*/
/:/+,9 6:+;,*99,5%+, /8.,)>*/0)y  424+0- =*116, 7)4-+,5 0- #81: (130) +;4+/2;001 :,4) 4-5 98/+6, 8/,56: #8-,
El 03 +;4+ /2;001 :,4)%  -8/,5 >424+0- +9, ),94**-7 0- +;, ,<.%)4+0- 54+, =*1 6, 2),5%,5+0 +;, ,9.10:,,¥
42289814+,5 /*2? 1,4>, *- 4220)54-2, =*; [++, 4=t - ,9.10:,, =;0+,)9%*4+,/ ,9.10:9,-+ =*11 6, 4110=,5 +0
4?2, >424+0- )*0) 0 +;, +,)9*-4+0- 54:4
Absences on First or Last Day of Contractual Period

34-,9.10z,, */ 46/, 0- +;, 3)/+ 0) 14/+ =0)?*-7 54: 03 +;, 20-+)421841 . ,)*05 4 =)*,- /+4+,9,-13)09 4 1*2,-/,5
O,5%241 _; 1 /*2¥4- )0>*6*-7 /. ,2%3*2 5*47-0/+2 *-30)94+*0- >,)*3:*-7 +;, -,2,//*: 30) +;, 46/,-2, */ ),F8%),5 6,30),
4- 46/,-2, 24- 6, 214//*3*,5 41 4 [*2? 1,4>, 54: 8-1,// .)*0) =)*+,- 4..)0>41*/ 7)4-+,56: +;, 8.,)*~,-5,-#
Substitute Teachers

,42;,)/ =;0 4), 46/,-+ 4), ),F8%,5 10 *-30)9 +;, .)*-2*.414-50) ;*/ ;,) 5,/*7-,, /0 +;4+ 45,F84+, 4))4-7,9,-/
94: 6, 945, 10 /,28), /86/+18t, +,42; ) 11 4))4-7,9,-t/ 30) /86/+*8+,/ 98/t 6, *- 4220)5 =*; +;, .0I*2*,/ 03 +;,

*O<t 86172 2;001 */+)*2t4-5+;, /2;00Y *- =;*2; +;, +,42;,)/ 4), ,9.10:,5%

9,96,) 03+;, 46/,-++,42;,)/ 349%: /;411 -0+ 6, ,9.10:,5 4/ /86/+18¢, 30) +;4++,42; , )i
Absences for Less Than a Full Day

3,5 4-5 ,<,9.+ _,)/0--,1 =;0 4), 46/,-+ 90), +;4- 0-, ;413 54: =*1 ;4>, 0-, ( 38l 54: 03 1,4>, 2;4)7,5H

-, ;41354: =416, 2;4)7,530) 46/,-2,/ 03 0-, ;41354: 3)09 4>4*1461, 1,4>,%  08) 214// .,)*05/ */ +;, +9, =;*2;
=*16, 8/,5105,+,)9*-, 4 ;413 54:4/ 46/,-2,}

Absences and Extracurricular Events

02,)#3,5,9.107,, O4: .4)#2* 4+, *- 0) 4+, -5 4- ,<+)428))*2814) ,>,~+0-+;, 541 ;, /5, 8/,5 /22 1,4>
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SECTION Il -- NON-EXEMPT EMPLOYEES

03+;, *O0<* 8612 2;001 */+)2+=*16, ,-+1,5+0 /*2?1,4>, 4-5 _,)/0-411,4>,
4/ ,<.14*-,56,10=f 0-,<,9.+,9.10:,,//;4116,7*+;,%) ,9.10:9,-+ =*; +;, 3811 4908-+ 03 1,4>, 4>4*1461,

10+;,9 4+4;, 6,7--*-703+;, /2;001 -,4) ,,P P6,I0= *-209.1%4-2, =*; [t4t, 14=}

b 1,0,
/] +;4- (BB 54:/ K . Q
(BB & (" 54:/ B . «
"( &""B54:/ It . C
0), +;4- ""B54:/ « . G

;, -896,) 03 ;08)/ 7)4-+,5* 64/,50- +;, ,9.10:, ¥/ ),7814) =0)? 54:}

b 1204//3,5,9.10z,,/ *-2185%7+,42; ) M///14-+/ O4: 42280814+, 8. 403>,  54:/03
_)/0-811,45, %3 . )/0-411,4>, */ 24))*,5 0>,) 3)09 :,4) 40 :,4)4

G 42;)) I 2 4>, 41/ )0-41 4> 4:/ 0wl 4:/
K . (!

;, -896,) 03 ;08)/ 7)4-+,5* 64/,50-+;, ,9.10:,,/),7814) =0)? 54:4
Vacation

>,): 214//%,5,9.10:,, =;0* =0)?*-7 "El 54:/ 0) 90), =*; +;, *0<* 8612 2;00l/ =*16, ,-+,5+0
7542 KT ;08)/ 03 >424+*0- 1,4>,%  9.10:,,/ =;06,7*- =0)?*-7 43t,) +;, 6,7*--*-7 03 +;, 3*/241 - ,4) =*Il
6, ,-t1,510+;, )0 )44 54:/ 03 >424+0- 30) +;4+ 3*/241 -, 4)k

424¢0- =*11 6, 7)4-+,5 0- #81: (30) +;4+ /2;001 :,4) 4-5 98/+ 6, 8/,5 6: #8-, E! 03+;4+ /2;001 = ,4)}
-8/,5 >424¢0- #9 ), O4*-*-7 0- +;, ,<.)4+0- 54+, =416, 2),5%,540+;, ,9.10:, i/ 42289814+,5
[221,4>, %= 4220)54-2, =*; [+dt, 14=h - ,9.107,, =;0+,)9*4+,/ ,9.10:9,-+ =*1 6, 4110=,5
10 142, >A24+°0- .)*0) 0 +;, +,)9*-4+0- 541}

..)0>,56: *0<* 8612 2;001 /32
04)503 )8/+,,/&#81: (- *11
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PERSONNEL - SUSPENSION - ALL EMPLOYEES GAS

D, )R=24.410) 0t;,) 4..)0.)44, 459%=+/n)ar> . Y/0--,1 /3411 34>, +;, .0=,) 10 ),2099,-5 +;, /8/.,-/*0-
=+: 0) =+;08+ .41 03,9.10,,/ 8-5,) +;,%) /8.,)>*/0- 0-2, 4..)0>41 ;4/ 6,,- 7*>,- 62 +;, 8.,)*+,-5,-+ 03
5824#0- 0) ;*/ 5,/*7-,, 30) 34*8), 10 209.1: =~; /2;001 .0I2*,/ 4-5 .)02,58),/ 0) ),F8,/+/ 03 +;,
459%-+/4)4+0-4

7, »9.100,, =;0%/8/.,-5,5/;411 ;4>, 4l +;, 4. ,41)7;+/ 41 ),/2)*6,5 6: [+4+, 14=}
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HEALTH RISKS - ALL EMPLOYEES GAT

Section |
-,9.10:,, =%; 4 20998-*2461, 5*/,4/, /;0815),94* 4+ ;09, 8-+1+;, 5,4/, */ -010-7,) 4 +;),4+ 40 O+;,)/4
4/,/ 03 20998-*2461, 5*/,4/,/ =;*2; O*7;+ .0/, 4 +;),4+ 10 +;, ;,41+; 03 +;, /2;001 0) 20998-*: /;0815 6,
),-0)t,540 +;, ;,41t; 5,.4)19,-+ 61 +;, )*=2*.4l  ;,- 20-2,)-,5 =*; 4 8-*F8, *-5*>*5841 24/, +;, =,134), 03
411 /+85,-+/ 4-5 ,9.10:,,/ /;0815 6, +;, .)*9, 20-/*5,)4+0-%  42; /82; 8-*F8, 24/, =*1 6, ),/01>,5 *-
20-/814+0- =*; +;,  M/xL ¢ b, L 4)19,-+ 03 L4l+; 4-50) +;, *-5*>*6841/ 1*¥2,-/,5 9,5%241 _; 1 /*2*4-4
=241/ /;411 ),F8%), 4 /+4+,9,-+ 309 +;, ,9.10:,,¥ 1¥2,-/,5 9,5%241 _;:/*2*4- 0) 3)09 +;, .861*2 ;,4lt;
5,.4)19,-+30) 4- ,9.10:,, ),+8)-*-7 40 /2;001 43t,) ;4>*-7 4 20998-*2461, 0) *-3,2+08/ 5*/,4/,}

Section 11

,24/*0-/ ), 74)5*-7 4- ,9.10:,, *-3,2+,5 =*; 61005 60)-, 5*/,4/,/ =;*2; 94: .0/, 4 +;),4++0 0+;,) /+85,-+/ 0)
34281+: 6: >*)+8, 03 4 /,20-54): *-3,2+*0- +;4+ 248/,/ 4 9,5*2411: ),207-*0,5 )*/? 03 +)4-/9*//*0- *- 4 /2;001 / ,++*-7
/;411 6, 945, 0- 4- *-5*>*5841 64/*/ =*; ),74)5 0 +;, 6,;4>*0) .;:/*241 20-5%'0- 03 +;, ,9.10:,, 4-5+;,
,<.,24,5 41, 03 *=+,)42¢0- =*; 0+;,)/ *- +;, /2;001 /,+*-7%  ;,/, 5,2*/*0-/ /;411 6, 945, 8/*-7 +;, +,49
4..)042; *-2185*-7 +;, ,9.10:,,¥ 1*2,-/,5 9,5%241 _;:/*2*4- 4-50) .861*2 ;,4l+; .,)/0--,1 4-5 4_.)0.)*+,
/2;001 . ,)/0--,1 - ,42; 24/, )*/?/ 4-5 6,-,3/+0 60+; +;, *-3,2+,5 ,9.10:,, 4-5+0 0+;,)/ /;4116, =,*7;,50 /
20-5%*0-/ 2;4-7, 24/,/ 94: 6, ),,>4184+,5h 2;001 .,)/0--,1 =*1 210/,1: 90-*%Q) +;, ,9.10:,,¥ .;:/*241
20-5**0- 4-5 947, 0-70%-7 ,>4184+*0-/ *- 20-/81:4+0- =*; 1*2,-/,5 9,5%241 .,)/0--,1 35,,9,5 -,2,//4):}

Section 111

11 /+433 9,96,)/ /3411 8/, +;, 30110=*-7 )08+, 4-5 /+4-54)5 .)02,58),/ 10 24), 30) 0) 21,4- 8. 43+,) 4 /:85,+ 0)
,0.10:,, 34/ 4- 422+5, -+ 0) *-68): 4+ /2;001

¢ 1005 605: 318*5 0) =4/+,/ ,94-4+#-7 3)09 /+85,-+ 0) ,9.10:,, *-2185*-7 0-,/ ?-0=- 0 ;4>, 4
2;)0-*2 *=3,2¢08/ 5*/,4/, /;411 6, +),4+,5 248+08/1:% ,)/0--,1 24)*~7 30) +;,/, .,)/0-/ 4-5 209*-7 *~+0
20-+42+ =*+; +;,/, 3185/ =4/+,/ [ ;411 =,4) T10>,/4  4-5/ 98/+ 6, +;0)087;1: =4/;,5 =*; /04. 4-5 =4t,) 30)
+#39¢2 EV /,20-5/ 43+,) 20-+42+ =% +;,/, 318*5/4

W 4-5 =4/;*-7 =%; 4 2;10)-, /018#0- 03 0-, ( .4} 61,42; 4-5 +,— (1 .4)/ =4t,) *QO, 54+ 11 43,)
20-+42+ =% 4 /485, -+*/ )08+-,1: ),2099,-5,5 %3 . ; 1 /*241 20-+42+ ;4/ 6, ,- O45, =*; +;, /485, -4/ 61005 0)
6054 318"5/%  ;, 61,42; /0180~ O8/+ 6, O*<,5 5A: 40 ), #k= +7, 54/*=3,244-+ )0, ), /b ;, 3811 /3),-T¢;
0)*7*-41 10)0< 60+1, O8/+ 6, 146,1,5 =*; +;, 54, * */ 0.,-,5 4-5 /30815 6, 5+/24)5,5 43,) +3),, E
90-+;/4

Y 14/+%20))866,) 710>,/ /3411 6, =0)- =;,- 21,4-*-7 8. 61005 /.*11/ 0) >09* 0) 4-: 605 38"/ ;,/, /.*1/
/3411 6, 54/*-3,2+,5 =*; 4 /0180~ 03 2;10)*-, 61,42; 4-5 =4+,) ( .4)+ 61,42; 0 (1 .4}/ =4+,) 0) 4
209.4)461, H1¥-7 7,)9%2'5, 4-5 _,)/0-/ 209*-7 *- 20-+42+ =*; 61005 /.*1/ >09% 0) 4-: 605:
3185/ 0) =4/+,/ Q8/+ =4/ +;,*) ;4-5/ *OQ 544 11 4/ 5¥),2+,5 460>,

"y 1005 /04?,5%,9/ 0) *,9/ =;*2; ;4>, 209, *~+0 20-+42+ =*; 605: 318*5/ 0) =4/+,/ /;411 6, .142,5* 1,4?
.)003 647/ 30) ),48)- 40 .4),-+/ 30) =4/;*-7 0) 38)+;,) 5*/.0/*+0-4
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OUTSIDE EMPLOYMENT - TUTORING - ALL EMPLOYEES GAU

8/*5, ,9.10:9,-+ +;4+ =0815 *-+,)3,), =*; .)0.,) 5+/2;4)7, 03 .)03,//*0-41),/.0-/*6**: 0) +;4+ */ -0+ *-
?,,.4=7 =% +;, 57-%: 03 +;, .)03,//°0- */ 5/208)47 54

,42;,)1 =30 4810) .)*>4+, /185,-+/ 43+,) /2;001 ;08)/ /3411 942, =y, ),F8,/+/ 40 /,28), 4. .)0>41 - =)**-7 03
t3, 8.,)—t,-5,-+ 03 5824+#0- 0) ;*/ ;,) 5,/7-,,4  810)*=7 /3411 4 -0 +9, *+,)3,), =*; /2;001 9, ,+-7/ 0)
142, #9, 3)09 .14--*-7 . Y05/% ,42;,)/ /;811 -0t 6, .,)9%+,5 40 1810) .)*>4+,1: 30) .4z 0) Ot;,) 20-/*5,)4+0-/
+:0/, 8.4/ =;04), *- +;,% 0=- 2;4)7, 4/ ,9.10:,,/ 03 +;*/ 5*/+)*2#
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DRUG-FREE WORKPLACE -- DRUGS AND ALCOHOL GAX

SECTION I
ALCOHOL AND OTHER DRUG-FREE WORKPLACE CONTROLLED SUBSTANCES
ALL EMPLOYEES

- 4220)54-2, =% +;, )87 ),, 0)2.142, 2¢03 (BKK 4§ (11 CBI +;, *0<* 2;001 */4)*2+ .)0;%6%/ +;,
8-14=381 O4-8342:8), 5/+)68+0- 5+/.,-/*~7 .0//,//*0- 0) 8/, 03 4-: 20-)0lL,5 /86/+4-2, 6: /2;001 5+/+)*2+
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POSSESSION OF WEAPONS ON SCHOOL GROUNDS OR AT GAZ
SCHOOL ACTIVITIES - ALL EMPLOYEES
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SAFETY PROCEDURES AND EXPECTATIONS - ALL EMPLOYEES GAZB
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PERSONNEL

GB POLICIES

LICENSED EMPLOYEES

| COMPENSATION GUIDES/CONTRACTS - LICENSED PERSONNEL GBA

1L /414),7 03 12,-/,5 . )/0--,1 *= +;, *0<* 2;001 */+)*2+ /;411 6, 64/,5 O- +;, 8-*30)9 /414): /241, 4/
4..)0>,56:+;, 04)503 )8/+,,/ ,42; =,4) 0) 4/ ),F8),5+0 209.1: =*; /sdt, 14=0) 4+, 04)503 5824+0-
L0124

s, IFT-448), 03 4- ,9.10:,, 0- 4 20-4)42+ ),.),/,~+/ 7005 34%; O- +;, .4)+ 03 +;4+ ,9.10:,, +0 38131 411 +;,
),F8,9,-4/ /,+ 30)+; 6: +;, A5O**/5)4r0- 4-5 +;, 04)5 03 )8/+,. /% 3, 459*-*/1)4+0- Q4: 4//+7- 455++0-41
58,740 ,9.107,,/ *-2185*-7 68+ -0+ 1*O* 5 40 2042;*-7 ,<+)428))*2814) 42654+ [ 424

nw2,-/,5 .,)/0--,1 ,<2,.+ +;0/, ,<2185,5 6: 42+0- 03 +;, 04)5 03 )8/4,,/ /;411 6, .4*5 4- 4--841 /414):
64/,5 0- +;, 28)),-+ 033*2*41 /414): /2;,581, =;*2; /;4116, .861*/;,5 4--8411}

2, /814): 03+;, 8.,)%+,-5,-+03 58240 */ 64/,5 0- 20-1)42:841 4))4-7,9,~+/ =*; +;, 04)503 )8/, ./t

414)*,/ 03 411 459*-*/5)aw>, 4-5 /8.,)>4/0): . )/0--,1 *-2185*-7 _)*-2+.41/ 4), 64/,5 O- ,>4184#0- 03 +;,%)
.)30)94-2, 4-54), ,/+461%/;,567+;, 8.,)*-+,-5,-+03 5824#0-4-54..)0>,56:+;, 04)503 )8/, /4

11 /814)*,7 30) . )/0--,1,9.10:,5 30) +;, =,4) *- =;%2; +;, 4--841 6857,+ */ 4..)0>,5 4), 4..)0>,5 410-7 =*;
+;, 4--8416857,+6: +;, 04)503 )8/, /4

- 4220)54-2, =H; 4+, 04)5 03 5824#0- .0I2: 70>,)-*-7 209.84#0- 03 +,42;*7 ,<.,),-2, 4-5
2096%-4#0- 03 +,42;%-7 ,<.,)*,-2, 8-5,) +;, 48+;0)%: 7)4-+,5 *= ,2¢0- ED (B ( ( +;, .0I2: 03 +;, *O<*
8612 2;001 */4)*2+ /3411 6, 4/ 30110=/|

(42357 0) A5Q*-H/5)Ar>, < ),-2, *- [+4+, 422),5%,5 8612 0) .)>4t, /2;001/ 7)45,/ ?*-5,)74),-
£)087; +=,1>, (" *-218/*>, =M1 6, 208-+,5 *- 5,4,)9%*-7 +42;%-7 <. )*,-2,4 899,) 90-+;/ 03
+,42;%-7 =11 -0+ 6, 422, .+,5 4/ 2),5% *- 209.8+#-7 +,42;*-7 ,<. )", -2,

"} ,425,)/ 98/+ 209.1,4, +;, /2;001 :,4) 4/ ,<.14*-,5 460>, *- 0)5,) +0 ),2,*>, 2),5% 30) 4 3811 :,4) 03
H,42;%-7 ,<.,)%,-2,% -1 /+4339,96,) =;0 .,)30)9/ 8-5,) 4 20-+)42+ *- ,<2,// 03 +;,),7814) -*-, B 90-+;
/2;001 -,4) 4/ ,/+461*/;,5 6: +;, /2;001 241,-54) 98/+ 209.1,+, +;, ),7814) -*-, B 90-+; /2;001 +,)9 4/
-0+,5 460>, +0 F841*3: 30) 4 :,4)¥ ,<.,)*,-2,% 4)4/ 03 /2;00! :,4)/ 94: -0+ 6, 2096*-,5 0 7)4-+ 4 :,4) 03
2),5% -0) 94: /899,) /2;001+,42;*-7 6, 8/,5 *- 5,+,)9*-*-7 4 :,4) 03 +,42;*-7 2),5%%

BV ,)3724¢0- 03411 .),>08/ ,<.,)*,-2, 4/ 5,3-,5460>, 98/ 6, - =)4*-7 0- 30)9/ .)0>*5,5 6= +;, *0<*
8612 2;001/4 09.,-/4#0- /3411 6, 64/,5 0- +;, /414): /241, 4/ 450.+,5 6= +;, 04)503 )8/+,,/ 03+;,
0<*  2;001 5+/4)*2+ 30) ,42; /2;001 =, 4)k

"3, -806,) 03541/ /3411 -0+ ,<2,,5 30)+: 3>, 20-/,28¢>, /2;001 54:/ 58)*-7 =;*2; 4+,42;,) Q4 -0+
6, 8-5,) 20-)42+ 03 ,9.10:9, -+ 58)*~7 4-: /2;001 :,4) 4-5 /11 6, 20-/5,),5 40 ;4>, 6,,- *- 3811 #9,
,9.10:9,-+30) 4),7814) /2;014/+*2 +,)Ok 05, ,2#0-ED ( ( 4/49,-5,5 *11*

b JA273-T <)%, -2, *- [+44, 422),5%,5 .861*2 0) .)*>4+, /2;001/ (8-*0) 20998-*: 2011,7,/ 4-50) 2011,7,/

4-5 8-*> )/**,/ =*11 6, 208-+,5 *- 5,+,)9*-*-7 +,42;*-7 ,<_,)*,-2,} 899,) 90-+;/ 03 +,42;*-7 =*I1 -0+ 6,
422, .+,5 4/ 2),5% *- 209 _8+*-7 +,42;*-7 ,<_,)*,-2,}
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,30), +5, 3+ 25,22 %/ .45 8-5,) 4 +,42; ) 20-)42+ +;, 3010=*-7 O8/+ 6, 0- 31, *- +;, 0332, 03 +;,
8.,)"+,-5,~+0) ;*/5,/*7-, I

b 09.1,+,54..1%24+0- 107,;,) =%; -0t3,=,) +;4-  ),3,),-2, ,>4184+0-/4

b A5 4..)0.)%4t, +,42;%-7 2,)¥324+, 0) -0+3:24+0- 03 4..)0>41 3)09  *////x.* ,.4)19,-t 03
5824+0- 332, 03 5824+0) *2,-/8),4

b ,)R3*24+0- 03 )*0) +,42;*-7 ,<.,)%,-2, *34..1%2461, 4
b 3324412011,7, +)4-/2)*.+ / 30) 4115,7),,/ ,4)-,5h
b )R, - >,)*3*24+0- 03 411 /+4+, ),F8%),5 ,<49*-4+0-/}
- 24/, =;,), +;, +,42;,) */ 8-461, 10 209.1,+, +;, /2;001 :,4) ;*/ ;,) 20-+)42+ _4: =*1 6, 209.8+,5 30) +;,
-896,) 03 54:/ =0)?,50 ;, 041 -896,) 03 54:/ 4/ /[+4+,5 0- +;, 20-+)42+ =*11 6, 5*>*5,5 *~+0 ;*/ ;,) +0+4l
20-+)42+ /414) - +0 06+4*- +;, 54*12 )4+, b ;, 54%: )4+, =*1 6, O8I+.1*,5 +#9,/ +;, -896,) 03 54:/ =0)?,5 +0 4))*>,
4t +;, 10¢41 /414) - ,4)-,5% ;, .)0582+ 03 +;, -896,) 03 .4:9,-+/ 945, +9,/ +;, 90-+;1: *-/+4119,-+ 4908-+ =*11
6, 5,582+,53)09 +;, t0+41 /414): ,4)-,5+0 5,+,)9%-, 4-: 6414-2, 58, 10 +;, +,42;,)}
Issuing Contracts - Licensed Employees
0-1)42+/ /;411 6, *//8,56:+;, 04)503 )8/+,,/03+;, *0<* 8612 2;001 */+)*2t
Credit on Salary Schedule for Experience - Licensed Employees
),5% 0- +;, /414): /2;,581, 30) +,42;*-7 *- +;, *0<* 861*2 2;001 */+)*2+ /;411 6, 7*>,- 0- +;, 64/*/ 03
,<.,)%,-2, 4/ 4110=,5 6: +;, 4+, 04)503 5824+0-%  0) 2),5% 30) .)*0) /,)>*2, 4-51,4>,/ 03 46/,-2, /,,
.01x2*,/ 30110=*-7%
Credit on Salary Schedule for Prior Service - Licensed Employees
L0- 45, 97 03 4 -,=+,42;,) ,<.,)%,-2, 08/*5, 03 +;, *0<* 8612 2;001 */+)*2t =*1 6, 7)4-+,5 30)
4..)0>,5 ,<.,)*,-2, *- 4220)54-2, =*; +;, )8,/ ),78l4+0-/ 4-5 O*-*O89 [+4-54)5/ 03 +;, *//*//[*..* 44+,
04)5 03 5824+0-}
),5%461, +,42;*-7 ,<.,)*,-2, 0) /,)>*2, 4/ 4..)0>,5 6: +;, +4+, ,.4)19,-+03 5824+0- /86/,F8,-+ 0 6,*-7
,9.10:,5 62 +;, *0<* 8612 2;001 */+)*2+ =*1 6, *-2185,5 *- .)*0) /,)>*2, 2),5% 8.0- ,9.10:9,-+0) ),
,9.10:9,-4

Terms of Contract for Personnel on Less Than 12 Months - Licensed Employees

5, ,1,2¢0- 03 411 1%2,-/,5 .,)/0--,1 /3411 6, 30) 4 /.,23,5 -896,) 03 54:/ 4-5 .,)/0--,1/;411 =0)? +;, +#9,
5-5:24+,5 *- + ) 20~+)42+/4

,)O/ 03 20-442+/ >4):5  ,)/0--,1 =*1 6, ),F8,5 10 =0)? +;, .,)*05 03 #9, 5,,9,5 -,2,//4): 62 +;,
8.,)"+,-5,-+ 03 5824#0- -0+:0 ,<2,,5+;, -896,) 0354:/4..)0>,56:+;, 04)503 )8/+,,/t

Contracts for Personnel Employed Less Than Full-Time - Licensed Employees

,, -01%2: b
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Release From Contract Licensed Employees

1,4/, 3)09 20-#)42+ ¥/ 20-5+0-,5 8.0- 464z 10 /,28), 4 38ll: F8AI3,5 4-5 12,-/,5 ),.142,9,-+ 30) +;,
L0/0- =;0 O, 4/ 411),F89),9,-4/ 03 +;, */[/[..* 4, ,.4)19,-+03 5824r0- 332, 03 *2,-/8), 30) +;,
L0/0-%  —1,// 4 [4#/342:0) ), .142,9,~+ ;41 6,,- 1,28),5 4),1,4/, O4: -0+ 6, T)4-+,58 -2, 4 20-4)42+ ;4/

6,,- /'7-,5 +;, ,9.10,, 24--0+ 6, ),1,4/,5 3)09 ;*/ ;,) 20-+)424841 06740~/ 8-+ 0332411 ),1,4/,5 67 +;,
04)503 )8/+,, /4

,, 0I*2: b

Compensation Guides and Contracts - Failure To Complete Contractual Responsibilities - Licensed
Employees

S 24,1 =3,), +;, +,42;,) */ 8-461, 10 209.1,+, +;, /2;001 :,4) %/ ;,) 20-9)42 .41 =*11 6, 209.8+,5 30) +;,
-896,) 03 54:/ =0)?,5t ;, 10441 -896,) 03 54:/ 4/ [:4+,5 0- +;, 20-)42+ =*1 6, 55,5 *~40 ;*/ ;,) 10¢41
20-4)42+ /414) = 40 0B#4*- +7, 541z )A+,b 3, 541z )4+, =416, O8l*.1*,5 #9,/ +;, -896,) 03 54:/ =0)?,5 40 4))*>,
A+ +;, 1041 /814): ,4)-,5% 5, .)0582+ 03+;, -896,) 03 .4:9,-+/ 945, O,/ +;, O0-+;1: *-/+4119, -+ 4908+ =11
6, 5,582+,53)00 +;, +0+41 /414): ,4)-,5+05,+,)9%, 4-: 6414-2, 58, +;, +,42; )
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| CERTIFICATION REQUIREMENT - LICENSED EMPLOYEES GBBA

11 *-/5)82#0-41 . ,)/0--,1 /3811 6, 1°2,-/,5 *- 4220)54-2, =*; [+dt, 14= 4-5 +;, ), 7814¢0-/ 03 +;, */I/[*. .*
i, ,.4119,-+ 03 58240-% 82 2,)#324#0- 4-5 +)4-/2)*.+ 03 2),5%/ /34116, O- 31, *- +;, .,)/0--,1 033+2,
J)*0) 1043, *//84-2, 03 +;, 3)/+ /414)= 23,224
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DUTIES AND QUALIFICATIONS - PROFESSIONAL GROWTH -
LICENSED EMPLOYEES GBBAAA

- 47, O44,) 032,)#32480- 4111°2,-/,5 .,)/0--,1 =411 20-30)9 =*; +;, ),F8"),9,-+/ 03+;, 4, ,.4)19,-+ 03
5824#0-4 - 455%0- 1%2,-/,5 .,)/0--,1 =11 O, ,+ 41110241 ),F8¥),9, -4/ ,/+4461/;,5 62 +;, 04)503 )8/+,,/
*-21854-7 411 /433 5,>,10.9, -+ ),F8%),9, -4/}

1 /438 =416, .)0. )z 192,-/,5%=+;, 4),4 / *- =3%2; +;,2 4), [,)>*T
b 11459940/ /8.,)>*/0)/ =16, .)0.,)l: ,-50)/,530) /82; 4//*7-9, -4
b 11+,42;,)/ =M16, .)0. )z ,-50)/,5 30) +,42;%-7 4//4T-9 , -/}

h - 0)5,) 0 +,42; 4- 455%0-41 /866,2+ 30) 4 9*-0) .0)+0- 03 +;, 54: 4 +,42;,) 98/t 9,,+
2,)1*3+24+*0- 422) ,5%4+*0- ),F8%),9,-t/ 03 +;, +t4+, ,.4)t9,-+03 5824+0-%

b )/0-=,1%=4),4/ 0+;,) +;4- ,5824+0- O8/+ ;4>, +;, .)03,//10-41 2),5,~+41/ 4-5 0) /+l+, 1¥2,-/, *//8,5 6:
£3.9), 0,245, )03,/140-414),4 1 -8)/, ./:2;0107%/+ /0241 =0)?,) ,#24}

9.10:9,-+03+,42;,)/ 5,.,-5/ 8.0- .)0.,) 2,)#324#0- 62 +;, +4+, ,.44O,-+ 03 5824#0-% 42; +,42;,) %/
),2099,-5,5 67 +;, 8.,)*+,-5,~+ 03 5824#0- 4-5 ,1,2+,5 6: +;, 04)5 03 )8/, /i  >415 20.: 03 +;,

+,42; W 1*2,-/, 98/+ 6, 0- 3, *-+;, .,)/0--,1033*2,}

/t433 9,96,) =;0*/ ,9.10:,56: +;, *0<* 861*2 2;001 */+)*2+ O4: -0t 4++,-5 2011,7, 0) 8-*>,)/*: 214//,/
0- 4),7814) 64/%/ 58)*-7 ;08)/ 03 ,9.10:9,-+ =*%;08t+ 10// 03 .4: 8-1,//),F8,/t/ ;4>, 6,,- 945, 10 4-54_.)0>,5
6: +;1 8-1)*_+1_51_+ O) ;*/ ;1) 51/*7_4+15)1-)1/1_+4+*>1%

P35 /4433 9,96,)/ =;0 ;4>, 209.1,+,5 41l 45>4-2,5 5,7),, ),F89,9,-+/ .)*0) +0 +;, 5,45l*-, 544,
614 ;5,5 61 +;, 4+, . 4)19,-+ 03 5824+0- 30) +;, 28)),-+ /2;001 :,4) 98/+ ;4>, 4 20.: 03 +;, 45>4-2,5
5,7),, /+4+, 1¥2,-/, 0- 3%, *- +;, _,)/0--,1 0332, *- 0)5,) +0 6, .4*5 4+ +;, -, = 214//*3*24+*0- 30) +;, /4*5 /2;001
1, 4)
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| TEACHERS - DUTIES - RESPONSIBILITIES - LICENSED EMPLOYEES GBBAAB |

42; +,42;,) /;411 ?7-0= 4-5 42+>,1: /8. .0)t +;, ,-30)2,9,-+ 03 411 04)5 03 )8/4,,/8 .01*2*,/ 4-5 .)02,58),/ 03
t;, *0<* 8612 2;001 */+)*2+ +;,)8l,/4-5),7814+0-/ 03 +;, 8.,)*-+,-5,-+ 03 5824+0- 4-5)81,/ /,+ 30)t;
6:+;, .)*-2*.414-5*+;,/2;001 ;4-5600? /% 1/0/,, OI*2: b

. 1,42;5,)1;411 0),.4),1,//0- 14—/ 4/ 5%),2+,5 61 +;, .)*-2¥.41 =;0/;411/8.,)>*/, +;, .14--*-7 .)02,//}

A2; ) 1801 424> 15 A2 4+, %= 5, 43O, -4 0) 7)45, 1,>,1 O, ,#-7/ 4-5 4l1 ),F8¥),5 /+433 5,>,10.9, -+
NA*-*-7 .)07)49/k

,42; )1 1;4111,)>, 0- 2099%+, ,/ 4//¥7-,5 6 +;, 459*-*/+)4+0-}
>,):+,42;,) /;411/7,)>, 0- 58t *- 5,/*7-4+,5 4),4/ 03 +;, /2;001 249 _8/ 4/ 4//*7-,5 6 +;, 68*15*-7 .)*-2*_4l}

42; +,42;,) /;411 1)0>*5, 30) 4..)0.)*4+, 5*/2*_1*~, *~+;, 214//)009 4/ 5,+,)9*-,5 6: t;, /2;001 459*-*/+)4+0-
*-+;, /2;001 68*15*-7 4-50-+;,/2;001249.8/% 1/0/,,# %

S, 4,425,) 13411 942, 8/, 03+, 459 -*/1)4*> | 4-5 0) 78'54-2, 4-5 208-/,1*=7 /,)>2,/ 03 +;, *10<* /2;00L/4
,42; ) 13410 14857 4-41:0, +;, ),/81/ 03 /+4-54)50,5 +/+/ 4-5 0+;,) *-30)94#0- ),74)5*-7 +;,%) /+85,-+/
.)0>*5,5 67+, /2;001 54/+)*2+4
S, 4,42;,) 1581178, )54, 20 28))2814) 42854+ [ 4] 4/~ 5 67 +;, .)*-2.4lk

5. 1,425,) 15411 /8. ,)>*, 41l /+85,-+/ *- ;*/ ;) 2;4)7, 4+ 411 +9,/ 4-5 [;411 *- -0 24/, 1,4>, 214//,/ Q) /+85,-+/
8-/8.,)>*/,5% 1/0/,, b

,42;,)/ =116, ;,15),/.0-/*61, 30) +;, /,t/ 03 +,<t600?/ 4//*7-,5 10 +; ,*) 214//)009/ 4-5 8-5,) +;,*) /8. ,)>*/*0-}

42; +,42; ) ¥/ ),/.0-/"61, 30) 3<,5 4// +/ *= ;*/ 3,) 4//*7-,5)009 4),4 -1 54947, 0) O//*-7 41/ +/ 4), +0 6,
),.00+,540 3%/ ;,) .)*-2*.41 /8. ,)>*/0)

42; +,42;,) 13811 .,)30)9 *- 4 [4¢/342:0): O4--,) 411 0¢;,) 58,/ 4/ 4//T-,5 67 +;, /2;001 459%-*/4)4+*0-
*_2185%-7 +;, 24))=*-7 08+ 03 411 .)03,//*0-41 /4433 5,>,10.9, -+ ),/ .0-/6*14* /4

5, 214/1)009 +,425,) /30815 6, .)0>*5,5 =*; 4 .,)*05 03 #9, 58)*-7 +;, /2;001 54: 30) *-/+)82+0-41 .14--*-7
JH5,) *-5%>*58410) 5, . 4)+9, -+4lk

;, =0)?/2;,581, 03 ,42; +,42;,) #/ 5,+,)9*-,5 6: +;, 68¥15%7 .)*-2* 41 *-2185*-7 214// 4//*7-9 ,~+/}

,425 )/ 4>, 17 309 0-, /2;001 0 4-0+;,) /3411 4//89, 411 58+,/ 4//*7-,5 67 6845*-7 .)*-2*.41/ *-2185*-7
:09,)009 18-2; 58+: 90)-*-7 0) 43+,)-00- 58+: 0) 0+;,) 4//*7-9, -4/

;. 1,42;,) 03 4-: /185,-t =;0 6,7*-/ 10 50 8-/4+/342:0): =0)? *- ;*/ ;,) 214// [;411 -0¥3: +;, .4),-+/ *- 4
#9,1: 94--,) 6: +,1,.;0-, 1,#,) -0+2, 0) 0+;,) 9,4-/ 4-5 ,-208)47, +;, .4),-+/ 10 209, +0 +;, /2;001 30) 4
20-3,),-2,h  )+,- 50289, -+4+0- /;411 6, O4*-+4*- 5 6: +;, +,42;,) 10 /;0=209.1*4-2, =*; +;*/ 012}

;. 1,425,) ;411 -0+ ,4+ 0) 5)*-? *- +;, 214//)009 0) =;*1, 0- 58t: =;,- /+85,-1/ 4), .),/,-#

1/0/,, O2: b
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TEACHERS - DUTIES - RESPONSIBILITY FOR DISCIPLINE - GBBAAD
LICENSED EMPLOYEES

42; +,42;,) /1;411 6, ),/.0-/*61, 30) O4*—+4*—*-T7 [4+*/342+0): 5*/2* .1*~, O- +;, .4)+ 03 ,42; /+85,-+ 4//*7-,5 +0
;¥9 ;,) 4-5/;411 20-+)*68+, +0 +;, 7005 5*/2*.1*-, 03 +;0/, /+85,-t/ =;09 ;, /;, 06/,)>,/ 58)*-7 +;, =0)?*-7 54:
=;0 30) 0-, ),4/0- 0) 4-0t;,) 4), -0+ 8-5,) +;, *99,5%4+, /8.,)>*/*0- 03 4-0+;,) +,42;,)f -2185,5 *- +;*/
),/ .0-/*6*1*: */ +;, 58t: 10 .14- 214//)009 =0)? 4-5 Ot;,) 42¢>**,/ [0 +;4+ /+85,-4/ 6,209, ,-747,5 *- +;,%)
/+85%,/ 0) 42t*>** [ *QQ | B*4+ 1z 43t,) +;, 214/1 6,7/ +* ,<.,2+,5 +;4+ /+85, -1 1)433*2 58)*-7 214// .,)*05/ =*Il
6, ;,1510 4- 46/018+, 9*-*Q89 =*; /+85,-4/ 1,4>*-7 +;, )00 0-1: *- +;, ,>,-+ 03 ,9,)7,-2%,/ +;4+ 24--0+ =4*
8-+*1 17, 6),4? 6,+=,,- 214// .,)*05/% 4*8), 03 +;, +,42;,) +0 O, ,+ 5*/2* . 1*-4): ),/ . 0-/*6*1%+* [ *~ 4 20-/*/+,-+
94--,) *- 4220)54-2, =*; */+)*2+ .01*2*,/ 4-5 .)02,58),/ =*1 20-/+8+, 7)08-5/ 30) 5*/9*//4%x  1/0/,, # }
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TEACHERS - DUTIES - LEAVING SCHOOL GROUNDS OR DUTY
POSTS - LICENSED EMPLOYEES GBBAAE

<2,.+%- 24/, 03 ,<4),9, ,9,)7,-2: +,42;,)/ 4), ,<.,2+,5+0),04* 0- +;, /2;001 7)08-5/ 3)09 2;,2? *- 8-+
2;,27 08+ #9, 4-5140 ), 94~ *~ +; %) 214//)009/ 58)*-7 214// /,//*0-/ Q) O- +;,%) 58z .0/+/ 30) +;, ,-#), 4//7-,5
#9 4
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RECRUITMENT - HIRING - LICENSED EMPLOYEES

GBC

,, 0I*2: b
1/0/,, 09.1%4-2, 012*,/ 4-5 ,)/0--,1
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EXTENDED CONTRACTS - ASSIGNMENTS DURING HOLIDAYS - GBEA
LICENSED EMPLOYEES

OF¥5 ,9.10:,,/ 0- ,<t,-5,5 20-+)42+/ /;411 6, /866,2+ +0 (06 4//¥7-9,-+/ 4+ +;, 5%/2),+#0- 03 +;,
8.,)*-+,-5,-1 03 5824+0- 58)*-7 ;01*54:/ 4-5 /899,) ,9.10:9, -
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COACHING/TEACHING/CO-CURRICULAR ACTIVITIES GBEB
ASSIGNMENTS - LICENSED EMPLOYEES

Coaching/Teaching Assignment

II7-9,~4 *= 455440~ 10 +,42;*-7 ),/ .0-/6*1"* [ [82; 4/ 68+ -0+ 1FO% 540 2042;*-7 4//47-9,~+ 2;,)1,45,)
/.0-/0) :,4)600? /.0-/0) 2;0)4L 5%),2:0) 9O8/*2 5%),2:0) 64-5 5%),240) 1,45,) 424 /;411 6, 4+ =*11 4-5 /;411
—0+ 6, /866,2+ 40 4 20-)424841 ), 14#0-/ ;5. =H5 43, P2+ =t O, 4-/ 43443, ,9.107,, 24-),/47- )09 +;0/,
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ORIENTATION, KNOWLEDGE OF POLICIES AND PROCEDURES -

GBF
RESPONSIBILITY FOR POLICY ENFORCEMENT - LICENSED EMPLOYEES
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| SUPERVISION - LICENSED EMPLOYEES GBH
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20-+-808/ /8.,)>*/*0- 58)*-7 +;, ,-+), /2;001 54: 4-5 4+ 411 /2;001 /.0-/0),5 42¢>**,/ /0 4/ 10 .)0>*5,
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EVALUATION OF TEACHERS/ADMINISTRATORS - GBI
LICENSED EMPLOYEES
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EVALUATION - RECOMMENDATION FOR CONTINUATION OF GBJ
EMPLOYMENT - LICENSED EMPLOYEES
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| REDUCTION IN FORCE - LICENSED EMPLOYEES GBKA |
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VOLUNTARY TRANSFERS - LICENSED EMPLOYEES GBMC |
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NONRENEWAL OF LICENSED EMPLOYEES - EDUCATION EMPLOYMENT GBN
PROCEDURES LAW OF 2001
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)F-2t.41 4-5 0- 0) 6,30), .)"1 ( 0 4 +,42;,) 459**/+)4:0) 0) 0+;,) .)03,//*0-41 ,5824+0) 20>,),5 8-5,)
,2#0-/ED B (1( +;)087; ED B ((E03 *//*//*..* 05,03 (BD" 49,-5,54

-1 -0-),,9.10:9,-+5,2/40- 03+;, *0<* 8612 2;001 */+)%2+/;411 6, )A#0-411: ),14+,5 40 4 >415 | 5824+0-41
),4/0- 0) -0-209.14-2, =*; /2;001 5*+)*2+ .,)/0--,1 .012*,/ 4-5 -0+ 4)6*)4): 4-5 24.)2*08/ 0) 64/,5 8.0-
/09, 20-/+4810-411: *O. )04/ /*61, ),4/0- /82; 4/ )42, /,< ),IFT*0- ;4-5%24. 0) ,<,)2*/, 03 ®/+ O,-59,-+
Y31

7, 8.,)+,-5,-+ )*-2*_41 0) O+;,) 1*2,-/,5 ,5824+0) 4/ 5,3*-,5 *~ ,2+0- ED B (1" ),2,*>*-7 =)*+,- -0+2,
8-5,) +;, .)0>*/*0-/ +;*/ .01*2: 8.0- =)*+,-),F8,/+3)09 +;, ,9.10:,, ),2,*>,5 61 +;, 5¥/+)*2t =H;*-+ - (1
54:/03),2,*.+03+;, -0+2, 6: +;, ,9.10:,, /;4116, ,-+1,5+0

4 =), - 082, 0343, /.,2432),4/0-/ 30) -0-),,9.10:9,-+ 107,+;,) =*; 4 /8994): 03 +;, 342+841 64/*/
+7,),30)4 4 14+ 03 =%-,//,/ 4-5 4 20. 1 03 50289, -+4): ,>*5,-2, [86/+4-#4+-7 +;, ),4/0-/ *~+,-5,540 6,
Dol =45 Ay, 5 A)=T =5%2; -0#2, /34116, T%>,- 40 +;, ,9.107,, 4+ 1,4/+ 308)¢,,- (" 54:/ .)%0) +0
-7 3 AV=Th*3 45, 54/4)*2+ 3441/ 40 .)0>*5, +;%/ *-30)94+#0- 40 +;, ,9.102,, +5,-+;, ),2099,-54+0- 30)
-0-),,9.10:9, -+ /3411 6, -811 4-5 05 4-5+;, 04)5 /3411 0)5,) +;, ,<,28¢0- 03 4 20-)42+ =%; +;,
,9.10:,, 30) 4- 4554041 .,)*05030-, ( :,4)
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6 4-0..0)t8-*:30) 4 ;,4)*-7 4+ =;*2; 10 .),/,-+ 94+,)/ ),1,>4-+ 10 +;, ),4/0-/ 7*>,- 30) +;, .)0.0/,5
-0-),,9.10:9,-+ *-2185*-7 4-: ),4/0-/ 41,7,5 6: +;, ,9.10:,, 0 6, +;, ),4/0- 30) -O-
),,9.10:9, -

2 ),2,%, 4349 4-5*O 44l 5, 4)*-7 6,30), +;, 04)50) ;,4)*-7 033:2,)A
5 6,),.),/,-+,56:1,741208-/,1 4 ;*/ ;,) 0=- ,<.,-/.}

1 ,9.10:,, ),F8,/#=T 4 ; ,4)*=T /3411 .)0>*5, +;, /2;001 5/+)2+ -0+ 1,// +;4- 3>,  54:/6,30), +;, /2;,581,5
54+, 30) +;, 3,4)*-7 4),/.0-/, 40 +;, /.,2°%°2 ),4/0-/ 30) -0-),,9.10:9,+ 4 1+ 03 =*-,//,/ 4-5 4 20.: 03
50289, -#4): ,>5,-2, *- /8..0)+ 03 +;, ),/.0-/, *+,-5,5 40 6, .),/,~+,5 4+ +;, 3, 4*-Th 3+, ,9.10:,, 34/ 40
)05, +3%/ *-30)94#0- +;,- +;, ),2099,-54#0- 03 -0-),,9.10:9, -+ /3411 6, 3-41 =%;08+ +;, -,2,//4: 03 4
< AT

3+;,,9.101,, 50,/ -0+ ),F8,/+ 4 ;,4)*-7 +;,),2099,-54#0- ),74)5*7 +;, -0-),,9.10:9,-+ 03 +;, ,9.10:,,
/34116, 3-414

£ %/ 45, *=t,-+ 03 5%/ 2;001 54/4)2+ 10 ,/+461%/; .)02,58),/ =;*2; /3411 O, ,+ 411 ),F8*),9,-+/ 03 +;, 5824+0-

9.10:9,-+ )02,58),/ 4=03"11(4-5,-461, +;, 04)503 )8/+,,/405,+,)9%, =;,4;,) +;, ),2099,-54#0-
03 -0-),,9.10:9,-+ */ 4 .)0.,) 5,2*/0- 4-5 -0+ 20-)4): 10 +;, l4= 4-5 -0+ 4 >014+°0- 03 /09, /+4+8:0): 0)
20-/+48+#0-41 )75+ 4-5 -0+ 40 ,/#461/; 4 /:/+,9 03 +,-8), ,<.),//,5 0) *O.1*,5 0) ),F8), +;4+ 411 5,2/*0-/ 03
-0-),,9.10:9,-+6, 64/,58.0- 248/, =*;),/.,2+10 ,9.10:9, -+ =% +;, /2;001 5+/+)*2#

1 4-5 41 ;,4)*-7/ /3411 6, 20-582:,5 .8)/84-+ 40 +;, 5824#0- 9.10:9,-+ )02,58),/ 4= 03 "11( 4-5

o2: 450.4,56: +;*/ 04)5% 11 .)02,,5*-7/ 8-5,) +;*/ .012: 4), 4-5 /;411 6, 70>,)-,5 6 +;, 5824+#0-
9.10:9,-+ )02,58),/ 4=03"11( =;,), 4..1°2461,} ,2+0- ED B (1( et seq!
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RULES OF PROCEDURE UNDER THE EDUCATION EMPLOYMENT GBNA
PROCEDURES LAW OF 2001

2, .)02,58),/ 41 /,+ 30)+; *- +34 012z /34116, 4. .12461, 0-1: 40 +;, 8.,)*—+,-5,-+ +,42;,)/ .)*-2%.41/ 4-5
0¢;,) 459%*/1)410)/ 0) Ot;,) 1%2,-/,5 . )/0--,1 ,1,2+,5 62 +;, 04)503 )8/+,,/ =;04), ),F8),5 40 ;4>, 4 >415
12,-/, *//8,5 62 +;, +4+, ,.449,-+03 5824+0-4/ 4 .),),F8/*%, 03 ,9.10:9, -+ 4-5 4), 8-5,) 30)941 20-+)42+
03,9.10:9,-+4/ 5,3 ,5 67 /+4+, [+4:8t,}4

- 45, ,>, -t ;44 4 5,4))9% 40 +;4+ +;, 6,/ *-+,),/+/ 03 +;, *0<* 861*2 2;001 */+)*2+ =08156, /,)>,56: +;,
),1,4/, 3)09 38t8), ,9.10:9,-+ 03 +;, ,9.10:,, 8-5,) 4 .)0.,) ,9.10:9,-+ 5,2*/*0- +;4+ */ -0+ 20-+)4): +0 4=
4-5 64/,5 8.0- >41*5 ,5824+0-41 ),4/0-/ 0) -0-209.1*4-2, =*; /2;001 5*+)*2+ .,)/0--,1 .01*2*,/ +;, /2;001
5*/+)*2+ [;411 /,-5 =)*+,- -0+#2, 03 +;, 5,+,)9%*-4+#0- 40 +;, ,9.10:,, 0- 0) 6,30), +;, 4..1*2461, 54+, 4/ ,/+461*/;,5
6: [+, [+448t, 107,+;,) =*; 4 /8994): 03 +;, 342:841 64/ +;,),30) 4 1*/+ 03 =%-,//,/ 4-5 4 20.: 03
50289,-+4): ,>*5,-2, /86/t4-+4+-7 +;, ),4/0-/ *~+,-5,5 40 6, .),/,-+,5 & 4 ;,4)*-7 +0 =;*2; +;, ,9.10:,, */
,-H41,50  0#2, 034 ;,4)*-7 /;4116, 7*>,-+0+;, ,9.10:,, 4+1,4/+ 308)+,,- ("' 54:/ .)*0)+0 4-: ;,4)*-Th

-,9.10,, /;4116, ,-#41,510),2,*>, 4 34*) 4-5 *Q _4)+4] ;,4)*-7 6,30), +;, 2;001 04)503+;, *0<* 861*2

2;001 */+)*2+0) +;, ;,4)*-7 033*2,) 5,/*7-4+,5 62 +;, 04)5% ;, ,9.10:,, 94:),F8,/+4 ;,4)*-7),14+,5+0 +;,
-0-),,9.10:9,-+ 5,24/*0- 4-5 /;411 .)0>*5, +;, 5¥/+)*2+ -0+ 1,// +;4- 3>,  54:/6,30), +;, /2;,581,5 54+, 30)
t;, 1,47 4),/.0-/,+0+;, /.,2%3*2),4/0-/ 30) -0-),,9.10:9,-+ 4 1*/+ 03 =%-,//,/ 4-5 4 20.: 03 50289, -14):
,>5,-2, *~ /8..0)+ 03 +;, ),/.0-/, *~+,-5,5+0 6, .),/,-+,5 4+ +;, ;,4)*-Th 3+;, ,9.10z,, 34/ +0 .)0>*5, +;*/
*-30)94+0- +;,-+;,),2099,-54+0- 03 -0-),,9.10:9,-+ /;411 6, 3*-41 =*;08+ +;, -,2,//%: 034 ;,4)*-T4

3+;,,9.101,, 50,/ -0+ ),F8,/+ 4 ;,4)*-7 +;,),2099,-54#0- ),74)5*7 +;, -0-),,9.10:9,-+ 03 +;, ,9.10:,,
/34116, 3-414

-, 2:001 04)5 0) %/ 5,/47-,, 8.0-),F8,/+30) 4 ;,4)*-7 )09 4- ,9.10:,, 8-5,) +;, +,)9/ 03 ,2+0-/ ED B
(1(+;)087; ED B ((E /,, Of*2: L4107, 4+;, #9O, 142, 4-554+, 03+3, ;,4)*-7 4-5 -0#3: +;, ,9.10:,, *-
=)y4-7 03 /49,% ;, 54, /34116, /,+ -0+ /00-,) +;4- 3>, 54:/ -0) 14+,) +;4- +;%)+: EV 54:/3)09 +;, 54+, 03
t7,).F8,/+ 8-1,// 0+;,)="/, 47), ,5¥

5, 1,47 94: 6, ;,156,30), +;, 04)50) 6,30), 4 ;,4)*-7 033+2,) 4..0*+,5 30) /82; .8).0/, 6: +;, 04)5
,%3,) 909 490-7 %/ 0=- 9,96,)/;*. 3)09 +;, /+433 03 +;, /2;001 5+/4)*2+ 0) /09, 0+;,) F84I*3*,5 4-5 *O _4)4]
/0= B8+ *— =0 >, -+ /3411 +;, 3,4)*-7 0332,) 6, ),14+,5 40 4 04)5 O,06,) 4-: 45Q*-*/:)40) Q4P-T +;,
),2099,-54#0-/ 03 -0-),,9.10:9,-+ 0) +;, ,9.10:,,k -2, 4 ;,4)*-7 0332,) */ 4..0*-+,5 -0 ex parte
20998-*24+0-/ O4: 6, 945, ), 74)5*-7 4-1 /86/+4-+>, )0>*/*0-/ 03+;, ;,4)*-Th

-, 04)5 O4: 4..0%+ 4 .),/5*-7 033:2,) 30) +;, ;,4)*-7 =:;0 =*11 942, 411 )81*-7/ 0- .)02,58), 4-5 ,>*5,-2,
4-5 =H17,-,)411: 20-582++;, ;,4)*-7 /866,240 6,%-7 0>,))*55,- 6 4 Q460)%: >0+, 03+;, 9,96,)/ .),/, -4

S, ), /*5*=T 033%2,) /3411 34>, 3811 .0=,) 4-5 48+;0)%: +0 20-582+ ;,4)*-7/ *- /82; Od--,) 4/ */ 4..)0.)4, 40
A72,)lr- 43, 342+ 4-5 3241444, 43, 3 A=T =;%2; [3411%-2185, 68+ -0+ 6, 1FO%,5 40 +;, 48+;0)4: 40l

(¢ 459*-*/+,) 04+;/ 4-5 433)Q4+0-h

N /8, /86.0,-4/ /866,2+40+;, .)0>*/*0-/ 8-5,) P 86.0,-4/P 03+:,/, )8L,/A

Eb <49, =H- /[, /A

"h),2,%, 5,.0/%0-/ 0) 4335454/ 0) ;4>, +;,9 #4?2,- =;,- +;, ,-5/ 03 (8/+#2, =08I5 6, /,)>,5 4
1,),*=43+,) )0>*5, 54

§),7814+, +3, 208)/, 03+;, ;,4)*-T7h

Ct ;01520-3,),-2,730) +;, /,#1,9,-+ 0) /*O 13240 03 +;, *//8,/ 61 20-/,-+ 03 +;, .4)#*,/A

Di 5.0/, 03 .)02,58)41),F8,/+/ 0) /*O*14) Ods+,)/

Ki 942, 0)),2099,-5 5,240/ *- 4220)54-2, =*; +;, )81,/ 8-5,) +:,/, .)02,58), /A

Bh  +42, 0¢;,) 42+#0- 48+;0)%0,5 6= +;, 04)5 20-/*/+,~+ =% +3, )81,/ 4-5 .012*, /4
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1. 0.4)-798/+6, ;,15* ,<,28t%>, /,//*0- 8-1,// +;, ,9.10-,, ,1,2t/ 10 ;4>, 4 _861*2 ;,4)*-7h 34-,9.10:,,
94?2,/ +;* ,1,2+0- ;0=,>,) +;, 04)50) +;, ;,4)*7 033*2,) 4/ +;, 24/, 94: 6, 94: 0)5,) 4-: .4)+ 03 +;,
;,4)5-7406, ;,15*- ,<,28#>, /,//*0- *3 *-+;, 0.*-*0- 03 +;, 04)50)+;, ;,4)*~7 033*2,) +;, +,/+90-: +0 6,
J1¥2%,5 5,41/ =*; 94n,)/ *->01>*-7 +;, ), . 8#4+0- 0) 2;4)42+,) 03 4-0+;,) .,)/0-4  O+=*;/+4-5*-7 +;, ,1,2+*0- 6:
4- ,9.10:,, 30) 4 .861*2 ;,4)*-7 4-: +,/+90-: 6: 9*-0) =™-,//,/ 98/+ 6, ;,15 *- ,<,28+>, /,//[*0- 4-5
20-/%5,),5 20-35,-+41 .,)/0--,1),20)5/ 4-5 20-3*5,-+41 /+85,-+),20)5/ /866,2+ +0 4- ,<.,2+4+0- 03 ),4/0-461,
.)¥>42: 4-5 20-35, -+41 4 861*2 5%/210/8), 03 +;,/, ),20)5/ 94: 6, 6: 208)+ 0)5,) 0-1:h

s, 524 [0 ), 1, ,>*5,-2, *= 43.) =),- 0) 0)4130)9 445, ;,4)*7 *- /8..0)t 03 %/ ),2099,-54+0-
30) -0-),,9.10:9,-#

7, »9.10:,, /;4116, 4330)5,5 4- 0..0)18-*: 40 .),/,-t 94+ ,)/ 4+ +;, ;,4)*-7),1,>4-++0 +;, ),4/0-/ 7*>,- 30) +;,
.)0.0/,5 -0-),,9.10:9,-+ 5,+,)9*-4+0- 4-5 +0 +;, ),4/0-/ +;, ,9.10:,, 41,7,/ 10 6, +;, ),4/0-/ 30)
-0-),,9.10:9,-+4-5+06, ),.),/,-+,5 6: 208-/,1 4+ /82; 4 ;,4)*-Th 82; ;,4)*-7 /;411 6, 20-582+,5 *- /82; 4
94--,) 4/ 40 4330)5 +;, .4)#,/ 4 34) 4-5),4/0-461, 0..0)18-*: 40 .),/,-+ =%-,//,/ 4-5 0+;,) ,>*5,-2, ., )¥-,~+
10 +;, *//8,/ 4-510 2)0// ,<49*~, =%~ /1,1 .),/,-+,5 4+ +;, ;,4*=Th ;, 04)50)+;, ;,4)*-7 033*2,) 94:),F8),
4-: .0)#0- 03 +;, ,>5,-2, +0 6, /869%+,5 *~ +;, 30)9 03 5,.0/0-/ 0) 43354>*/ 4-5 *- 24/, 43354>*/ 4),
),2,%>,5 4-0..0)+8-*: 140 .),/,-+208-+,) 433*54>*/ /;411 6, .)0>*5,5k

S, 04)5 /3411 248/, 40 6, 945, /+,-07)4.%2 ~0+,/ 03 +3, .)02,,5%T/% - +;, ,>,~+ 03 4 685:2*41 4. . 41 03 +;,
04)54/ 5,250~ +;, ,~), <./, 03+;, 4-/2)* .+ 4=5 ~0+,/ /3411 6, 4//,/1,5 4/ 208) 20/+/

S, 04)5/;411),>,=+;, O4#,)/ .),/,~+,56,30), % 0)*3+;, ;,4)~7*/ 20-582+,5 67 4 ;,4)*~7 0332,) +;, ), .0}
03 +;, ;,4)=7 0332,) *3 4-: +;,),20)5 03 +;, .)02,,5*-7/ 4-5 64/,5 /O1,1: +;,),0- 20-2185, =;,+;,) +;,
.)0.0/,5 -0-),,9.10:9,~+ */ 4 .)0.,) ,9.10:9,-+ 5,24/0- */ 64/,5 8.0- 4 >41*5 ,5824+0-41 ),4/0- 0)
~0-209.1%4-2, =*; [2;001 54/4)2+ .,)/0--,1 .0F2*,/ 4-5 */ 64/,5 /01,1 8.0- +;, ,>5,-2, .)./,-+,5 4 +;,
S A)-T 4-5 /341 -093: +;, ,9.107,, *- =)#*-7 03 %/ 341 5,24/°0- 4-5),4/0-/ +;,),30)%  82; -0+3:24+0- /3411
B, =*;%- +;%: EI 54:/ 03+;, 20-218/0-/ 03 +;, ;,4)~7 *3+;, ;,4)*~7 */ 20-582+,5 6: 4 ;,4)*~7 033:2,) 4-5
=wzr-+,- (1 54:/03+;, 20-218/0- 03+;, ;,4)*-7*3+;, ;,4)*7 */ *~*¥411: 20-582+,5 6: +;, 04)5% 3+;, O4n,)
%/ 1,4)56,30), 4 5,4)~7 0332,) +;, 04)5/;4141/0 T)d~++;, ,9.10:,, +;, 0..0):8-%: 10 4..,4) 6,30), +;, 04)5
10 .),/,~+ 4 [14+,9, -+ %= 3%/ 5,) 0== 6, ;413 ,%;,)* .,)/0-0) 62 ;*/ ;,) 4+0)-,: .)*0) 40 4 3-41 5,2+/*0- 67 +;,

04)5+

- 20-582+#-7 4 ;,4)*-7 +;, 04)50) ;,4)*~7 033+2,) /;411 -0+ 6, 608-5 6: 20990- 14= 0) 6: /+4+8+0): )8L,/ 03
,>'5,-2, 0) 6: +,2;-*241 0) 30)941 )81,/ 03 .)02,58), ,<2,.+ 4/ .)0>*5,5 *~ ,2#0-/ ED B (1( +:)087; ED B ((E
68+ O4: 20-582+ /82; ;,4)*~7 *~ [82; Od--,) 4/ 6,/+ 10 4/2, 4~ +;, Y734/ 03 +;, .4)#,/h ;0=,>,) ;,4)/4:
,>*5,-2, *3450M+,5 /3411 -0+ 6, +;, /0L, 64/4/ 30) +;, 5,+,)9%-4#0- 03342+/ 61 +;, 04)50) ;,4)*-7 03372, )i

0) .8).0/,/ 03 20-582+-7 ; ,4)*-7/ 8-5,) ,2+0-/ ED B (1( +;)087; ED B ((E +;, 04)50) ;,4)*-7 033*2,) /;4ll
;4>, +;, 48+;0)%: +0 *//8, /86.0,-4/ 30) =*-,//,/ 4-5+0 209.,1 +;,*) 4++,-54-2, 4-5+;, 7*>*-7 03 ,>5,-2,% -:
,<.,-/, 20--,2+,5 +;,),=%; /;411 6, 60)-, 6: +;, .4): ),F8,/+-7 +;, /86.0,-4/ =;*2; /;41l *-2185, 4-
4..,44-2,3,, 30) ,42; =*-,// /0 /86.0,-4,5 -0+ *-20-/*/+,—+ =*; [+4+, 14=/ 70>,)-*-7 .4:9,-+/ +0 =*-,// [}
-4, >ty -2,//4): 10 ,-30)2, 0) +0 F84/; 4 /86.0,-4 *//8,5 +0 209.,1 +;, 4+,-54-2, 03 4 =%-,//
4. 1%24++0- /;411 6, 945, =*; +;, 2;4-2,): 208)+ 03 +;, 208-+: =;,), +;, 2;001 04)5* 1024+,54 +*/+;, .01*2:
03 +;, /2;001 5*/+)*2+ +;4+ 5, 0/**0-/ =*11 6, 4110=,5 0-1: *- ,<1)40)5*-4): 24/,/ *- =;*2; +;, .,)/0-41 4++,-54-2,
03 +;, =*-,// */ *9_0//*61, 0) =0815 *9.0/, 4- 8-),4/0-461, ;4)5/;*.% ,.0/%*0-/ /;411 6, 4110=,5 0-1: *3 4-
4. 1%24+0- 6: 4 .4)+: %/ 4..)0>,56: +;, ;,4)*7033%2,) 4+;*/ ;,) /0L, 5/2),+0-4
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N

%

4

24

2, )/ 0)5,) 0368/*-,// 43+,) +3, ;,4)*-7* 20->,-,5*/ 10 5+/.0/, 03 4-= .)02,58)41 4, )/

)0) 40 ),2,%4=7 4-1 +,/+#90-1 ,>*5,-2, =H16, ),2,%>,5 +;4¢ 411 ~0+2,/ 4-5 *-30)Q4+0- =,), #9,1:
/,-+10+;, ,9.107,, 4-5 +;4+ +;, ,9.10z,, 945, #9,1: ),F8,/+/ 30) *-30)94+0- 4-5 4 ; 4)-T4 34
-0#2, 0) 4),F8,/+*/ 5,3,2¢%>, 0) 8-#O, 11 +;, .),/*5*-7 033°2,) O4: 0)5,) /82; ),1*,34/ */ 4. .)0. )4}

Mo f),] 4-5 0+3,) ,>*5,-2, *- /8..0) 03 +;, 5,+,)9%4+0- 10 ),1,4/, +;, ,9.10:,, 3)09 38:8),
,9.10:9, -+ =16, *~4)0582,5 3)/4  ;, .),/*5*-7 033°2,) Q4: *~+,))074+, =*-.//,/ ;*9/,13 ;,)/,13 0)
S, /5, O4: 4110= 4),.),/,~+#>, 03 +;, 459* /)40~ 03 +;, 04)5 10 ,<49%-, =% /1. /%  ;,
,9.10,, 0) ;*/ ;,) 440)-,: =*11 41/0 6, 4110=,5 0 2)0// ,<4Q*-, ,42; =t= /] .),/,~#-T ,>5,-2,
AT8- 1+ 3% ;) M43, 5 A)-TH

3,) 45, ,>5,-2, *- /8..0)+ 03+;, 5,+,)9"4+0- ;4/ 6,,- /869*,5 +;, ,9.10:,, =*1 6, 4110=,5 4-
0..0)8-%: 140 .),/,=+ 3%/ ;) =%=, /1,1 4-5 ,>5,-2% ;, .),/*5*-7 0332,) 4-54),.),/,~H4+#>, 03 +;,
459*-+/9)4r0- 0) +;, 04)5 =*1 6, 4110=,5 4- 0..0)18-*: 40 2)0// ,<4O*-, 4-: =*- //,/ 30) +;,
,9.10:, 4 3,)4;, ,9.10%,, 20-2185,/ ;*/ ;,) 24/, +;, 459*-*/1)4#0- =*1 6, 4110=,5 4- 0. .0)18-*:
10 .),/,-+),68441 ,>45, -2, %3.) 4+ 43, #9, 03+;, ;,4)-7 0) =*;*- 4),4/0-461, #9, 8.0-),2,// 03
b, LARTY 5, L), P5-T 032,) 4+ 5 3,) 542),#0- O4: ),F8Y), 4-1 .0)#0- 03+;, ,>*5,-2, 10 6,
/869%+,5 *- +;, 30)9 03 5,.0/4*0-/ 0) 4335454/ 3 4335454/ 4),'),2,%>.5 208-+,) 43354>%/ O4: 6,
)l -+5 =M [82; #O, 4+, ;,4)*-T 033°2,) O4: 4110=}

t 47, 20-218/°0- 03+, ;,4)=7 ,42; .4): O4: 6, 4110=,5 4- 0..0)18-4: 30) 210/*-7 4)789,-+/ *3
),F8,/4,5 61 +;, .),/*55-7 033°2,) 4+ ;*/ ;,) 5+/2),#0-}

3+;, 04)5 *-*4ll: ;,4)/ +;, 9O44,) ® =11 94?7, %/ 5,2*/*0- 0- +;, 64/*/ 03 +;, ),20)5 4-5 =*11/,-5
-02, 03*%/ 5,2*/*0- 10 +;, .4)#,/ =*;*-+,- (1 54:/03+;, 20-218/*0- 03+;, ;,4)*-7}

3+;, 04)550,/ -0t *-*+4l1: ;,4) +;, O4#,) +;, .4)*,/ =H16, 7%>,- 4),4/0-461, 0. .0)i8-*: 10 4. .,4)
6,30), +;, 04)5 *— .,)/0- 0) 62 208-/,1 40 .),/,~+ /+4+,9,~+/ *= +;, 6,;413% ;, 04)5 =1 /,-5
042, 034/ 5,240~ 10 +;, ),/ =*;%- ;91 E1 54:/03+;, 20-218/%0- 03+;, ;,4)-T}

;. 04)5 /;411),2,%>, +;, 3-5*-7/ 4-: ,<2,.+0-/ +;, ),2099,-5,5 5,2¢/*0- 4-5+;, ),20)5 4-5
/3411 ), .4), */ 0=- 3*-5*-7/ 4-5 3*-41 5,2*/*0-%

45, ,>,-t 41, 5,240- 03 +;, 2;001 04)5 */ *- 3450) 03 +;, ,9.107,, +;, 04)5 /341l ;4>, +;, 48+;0)%: 40
0)5,) +;, ,<,28#0- 034 20-4)42+ =*; +;, ,9.10:,, 30) 4- 455%+0-41 . ,)*05 030-, ( :,4)}

3 ,2#0-ED B (1(+;)087; EDB ((E 205, 03 (BD" 49,-5,54
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| RESIGNATIONS AND RETIREMENT - LICENSED EMPLOYEES GBO

S T-4#0-/ 67 192,-1,5 .,)/0--,1 98/t 6, /869*+,5 *— =)4-7 10 +;, /1433 9,96,)¥ .)*-2*.41 0) *99 54,
/8.,)>*/0) 4-5 30)=4)5,50 +;, 8.,)*-+,-5,-+03 5824+0-}

0) 1*2,-/,5 . ,))/0--,1=;0/, ),/*7-4+0-/ 4), 422, .+,5 4-5 =;0 50 -0+ 209.1,+, +;, 20-+)42+841 _,)*05 /414): =*Ul
6, 209.8t,5 4/ 08+*-,5 8-5,) .01*2: b *-41 .4:9,-+ 03 /414): =*11 -0+ 6, 945, 8-+1+;, [+433 9,96,)¥
), /[¥7-4+0- ;4/ 6,,-4..)0>,56:+;, 04503 )8/+,,/4

), /*7-4+0- 0) 4. .1*24+0- 30) ), 1,4/, =*11 6, ),2,*>,5 6: +;, 459*-*/+)4+0- 0-1: *3 .)0.,)1: ,<,28+,504-5* /;4ll
6, 4+ +;, 5%/2),+0- 03 +;, 8.,)*-+,-5,-+ 03 5824+0- 4/ +0 =;,+;,) 0) -0+ ;, /;, ),2099,-5/ 422, .+4-2, 03 +;,
),/¥7-4+0- 0) 4. .1*24+0- 30) ),1,4/,+0+;, 04)503 )8/+,,/t ,, 0I*2: [

Retirement

-1 122,-/,5,9.10z,, 7>*-7 -02, 03 *-+,-+ 10 ),+), /;411 30110=+;, /49, .)02,58), 4/ +;4+ 03 4 ),/*7-4+0-}
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LICENSED PERSONNEL - TIME SCHEDULES - GBRB
WORKING DAY FOR TEACHERS - LEAVING SCHOOL GROUNDS

;. ~0)941 =0)2*-7 54: 30) +,42;,)/ /3411 6, )09 +;%)+: E1 %8,/ .)0) 40 +;, 6,7*-*-7 03 214//,/ 81 +;%)¢
EV O¥-8:,/ 43+,) 54/9%//41 03 /+85,-+/ ,<2,.+ 0- 54:/ 5,/*7-4+,5 30) /+433 5,>,10.9,-#  J-2+.41/ =H; +;,
20-/,-+03+;, 8.,)"-+,-5,-+03 5824+0- O4: 45(8/++;, #O, 10 34 +;,%) .4)#2814) /2;001 ;08)/

11+,42;,)/ ;411 /7- *- 4-5 08+ 54*1: 4/ 5%),2+,5 6: +;, .)*-2*.418  11+,42;,)/ /;4116, ,<.,2+,5+0 209.1: =*;
;08)/ ,/+461%/;,5 61 +;, 459**/+)4+*0- 4-50) +;, 04)503 )8/+,,/4 ;,), =*l1 6, 0224/*0-/ =;,- +,42;,)/ =1l
6, 4/?,5+0),94*- 43+,) ), 7814) 58+ ;08)/4

,425 )/ 1541 /7-*-30) +;,9/,1>,/ 4-5 8-5,) -0 2%)289/+4-2,/ =*11 0-, +,42;,) 6, 4110=,5 +0 /*7- *- 0) 08t 30)
/09,0-, ,1/,%

34+,42;,) -5/ +;4+ ;, /;, =*16, 14+, 30) /2;001 ;, /;, /;411 -0+43: +;, .)*-2*.41 .)*0) +0 +;, 0.,-*-7 03 /2; 00

,42; )/ 4), ),F8%),5 10 ), 94*- 4+ /2;001 +;)087;08t +;, /2;001 54:%  -:+,42;,) =;0 3*-5/* -,2,//4): +0 1,4>,
+;, /2;001 7)08-5/ 58)*-7 +;, /2;001 54: 6,248/, 03 4- ,9,)7,-2: /;41 3")/+ /,28), +;, .)*-2*. 41/ . ,)O*//*0-4
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| REDUCTION OF PAPERWORK - LICENSED PERSONNEL GBRCA

s, 04)5 03 )8/+,,/ 4-5 45O*-*/5)4r0- ),207-*Q, +;4+ 4245,9%2 .),.4)4#0- 4-5 *-/+)82+0-41 +O, OB/+ 6,
.)0+,2+,5 3)09 8-58, *-+,))8.#0- 0) 5,14:/4 +*/ +;,),30), +;, .012: 03+;, 04)5+0 1*O% 4/ 982; 4 .0//*61, +;,
-896,) 03 =), - ), .0)/ 214//)009 +,42; )/ 4), ),F8%),540 .), .4),}

;% 0122 /;411 -0+ 6, 20-/+)8,5 +0 1¥*O* 459*-*/+)4+0)/ 3)09 ),F8*)*-7 ), .0)+/ -,2,//4): 30) +;, ,332*,-+ 0., )40~
03 +;, +0+41/2;001 /- /+, 9%
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SABBATICAL LEAVE FOR PROFESSIONAL IMPROVEMENT - GBRHA
LICENSED EMPLOYEES

3,) /*< C :,4)/ 03 20-+-808/ ,9.10:9,-+ *- +;, *0<* 861*2 2;001 */+)*2+ 4 /4664+*241 1,4>, 30) 0-, (
1,4) =*;08t .4: 94: 6, 7)4-+,530) +;, 30110=*-7 .8).0/,/I

b 5>4-2,5 /4857 *- 4- 422),5%,5 2011,7, 0) 8-*>, )/}
b 9.10:9,-+ =3%2; =*11),/8l *- *9.)0>,9, -+ 03 +;, /+433 ©,96,)/ .)03,//°0-41209. ,+,-2, 30) +;,
LO/%0-*-+;, *0<* 8612 2;001 */+)%24
G 5824¢0-41 H4>,1 =3%2; =1 *Q.)0>, +;, /433 9,96, 209.,+,-2, *- +;, .0/%0- ;,15 *- +;,
H0<t 8612 2;001 */4)*24
b -5,450)/ +;4+ =*111,45 40 .)03,//0-41%9.)0>,9, -+

7, /44339,96,) 98/+ 947, 4 =),- ),F8,/+ 30) /4664+2411,4>, 40 +;, 8.,)*-+,-5,-+ 03  5824+0-
6,30), 4)2; (v - 41 *~/+4-2,/ 03 /4664+241 1,4>, +;, [+433 ©,96,) O8/+ /869* 4 =)*+,- .14- 03 .)03,//*0-41
/+85: 0) *9.)0>,9,-++0 6, /,28),5+;)087; +;, 1,4>,}

7, 11433 9,96,) =*11),18)- 10 4 _0/**0- *- +;, 4),4 03 2,)#3*24+0- ;,15 4t +;, +9, +;, [4664+241 1,4>, =4/
7)4-+,50) 4 .0/**0- 64/,5 0- -,= 2,)#*3*24+0-%  0+*2, 03 *~+,-++0 ),+8)- 43+,) 1,4>, 98/+ 6, /869*+,5 *~ =)**-7
10 +;, 8.,)*-+,-5,-+ 03 5824+0- 6,30), 4)2; ( 03 +;, :,4) 30) =;*2; +;, 1,4>, ;4/ 6,,- T)4-+,540 ;, /+433
9,96,) =*1),18)- +0 +;, /414): /2;,58L, 0-, ( /+,. 460>, +;4+ 8.0- =;*2; +;, 14/+ 20-+)42+ =4/ =)*,-§ 45
1,42;,) 94: 20-+-8, 20>,)47, *- ,<*/+-7 [2;001 .)07)49/ 58)*-7 +;, 1,4>, .)0>*5,5 +;4++;, .),9*89/ 30) /82;
.)07)49/ 4), 4561 +;, +,42; ) 5, o,4) 03/4664+2411,4>, =*11 -0+ 208-+ +0=4)5),+),9, -+

11 ),F8,/+/ 30) /4664+241 1,4>, O8/+ 6, 4..)0>,5 6: +;, 04)5 03 )8/+,,/ 0- ),2099,-54+0- 3)09 +;,
8.,)*+,-5,-+ 03 5824+0-}
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| ATTENDANCE AT EDUCATIONAL MEETINGS GBRHB

-, 04)5 03 )8/,,/ 03 +;, *0<* 8612 2;001 */3)%2+ ),207-*0,/ +:4+ .)03,//°0-41 .)/0--,1 ;4>,

0..0)18-**,/ 40 .4)#2* 4t *- 5824¢0-41 O, -7/ 03 >418, 40 +;, /2;001 5*/+)2# 82; O, ,#*-7/ O4: 6, 4#,-5,5

8-5,) +;, 30110=*-7 20-5+0-/I

(¢ ,¥968)/,9,-+30) 4>,1 1057*-7 9,41/ ),T*/+)4+0- 4-5 0+;,) O460) *,9/),14:,5:0 +;, O, ,#-7/ O4: 6,
945, 0-1: 30) +;0/, .,)/0--,1 =;0 4+#,-5/82; O, -7/ 4+ +;, ),F8,/+ 03 +;, 459*-*/)4+0-}

),F8,/+ 10 4#,-5 4 )03,//0-41 O, ,#-7 /3411 6, /869%+,5 0- /2;001 68/*-,// 30)9/ *- =)4*-7 10 +;,
L)=2+.41 0) *99 54+, /8.,)>*/0) -0 14+,) +;4- +,- (1 /2;001 54:/ .)*0) 40 +;, 42¢>*: 4-5 */ [866,2+ +0
4..)0>410) 5/4..)0>416: +;, 8.,)%+-5,-#

EY  NOTEIl ,)/0--,1=;04%,-5 .)03,//*0-41 O, ,#-7/ 0+;,) +;4- +;0/, 4+ 47, ),F8,/+ 03 +;, 459%-+/4)4+0- O4:

6, .,)9*,5+0 50 /0 4+ +;,*) 0=- ,<.,-/, 4-5 =%; +;, 10// 03 .,)/0-41 1,4>% ;,),F8,/+ 98/+ 30110=
.)02,58)41 78*5,1*-,/ ,/+461*/;,5 8-5,) 2;001 8/*-,// 4>}

"h
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| STRIKES GBRIJ |

P 9)2,P O,4-/ 4 20-2,)+,5 34418), 10 ), .0)+ 30) 58+ 4 =*11381 46/,-2, 3)09 0-,4/ .0/+0- +;, /+0..47, 03 =0)? 4
5,1%,)4+, /10=*-7 50=- 03 =0)? 0) #;, =*;;015*-7 * =;01, 0) *- .4)+ 03 +;, 381l 34%;38l 4-5 .)0.,)
.,)30)94-2, 03 +;, 58,/ 03 ,9.10:9,-+ 30) +;, .8).0/, 03 *-582+-7 *-318,-2*-7 0) 20,)2*-7 4 2;4-7, *- +;,
20-540-/ 209.,-/4#0- Y*7;4/ .)>*,7,/ 0) 061740~/ 03 .8612 ,9.10:9,-# .)0>*5,5 ;0=,>,) +;4+ -0¢;*-7
2)).4- 1341 1FO% 0) %O 4% +;, )75+ 03 4-: 12,-/,5 +,42;,) 40 ,<.),// 0) 20998-*24+, 4 209.14*~+ 0) 0.*-*0- 0-
4-7 O4#,)),14+,5 40 +;, 20-5+°0-/ 03 ,9.10:9, -+ /0 10-7 4/ +;, /49, */ -0+ 5,/7-,5 4-5 50,/ -0t *+,)3,), =*;
+;, 3811 34438145 .)0.,) .,)30)94-2, 03+;, 58+*,/ 03 ,9.10:9, -4

P ,)#3,5+,42;,)P /3411 ©,4- +;, 30110=*-7 ,9.102,,/ 03 +;*/ /2;001 54/:)*2+ 214//)009 +,42;,)/ /8. ,)>/0)/ 03
.)07)49/ 16)4)*4-/ 78*54-2, . )/0--,1 4850>*/841 . ,)/0--,14-5 >024+0-41 5+),2:0)/k

£+ 3,),61 5,214),5 +;4+ 4 /"2, 20-2,)+,5 =0)? /0. .47, 0) 20-2,)+,5 ),38/41 40 .,)30)O 14=381 58+,/ *- 4-:
O4--,) 6: 192,-/,5 +,42;,)/ AT4~[+ 8612 [2;001 5H/sy2t/ =r3*— 43, 4, 03 /[ . [3411 6, *11,741
8-.)0+,2¢,5 4-5 20-#)4): 40 +;, 8612 012z 03 +;, +4+, 03 *////*. %

01%2,-/,5+,42;,) 7)08. 03 12,-/,5 +,42;,)/ 0) +,42;,) 0)74-*44+0- /3411 .)0O0+, ,-208)47, 0) .4)#2* 4+, *-
-1 92, AT4 [+ 4 _861%2 /2;001 54/4)*2+ +;, +4+, 03 *//*/[*. % 0) 4-: 47,-2: +;,), 03

0 .,)/0- ,<,)2¢/*-7 4-: 48+;0)%: /8.,)>*/*0- 0) 5%),2+0- 0>,) 4-: 1*2,-/,5 +,42;,) /;41l ;4>, +;, .0=,) 10
48+;0)*@, 4..)0>, 0) 20-/,-++0 4 /+)*?, 6: 0-, 0) 90), 1*2,-/,5 +,42;,)/ 4-5 /82; .,)/0- /;411 -0+ 48+;0)*@,
4..)0>, 0) 20-/,-++0 /82; /+)*?,% 010241 /2;001 70>,)-*-7 04)50) 4-: .,)/0- ,<,)2*/*-7 48+;0)%: /8.,)>*/*0-
0) 5%),2+0- 0>,) 4-: .861*2 /2;001 /;411 4++,9.+ 10 210/, 0) 28)+4*1 +;, 0.,)4+0-/ 03 +;, .861*2 /2;001 0)+0 2;4-7,
0) 41+,) *- 4-: 94--,) +;, /2;,581, 03 0.,)4+0-/ 03 /4*5 /2;001 *- 0)5,) +0 2¥)289>,-+ +;, 3811 30)2, 4-5 ,33,2+ 03
1 A8 -+, >, 03 4 /4)*?, 474%/+ +;, _861%2 /2;001 +;, 10241 /2;001 70>,)-*-7 04)5 /;411 20-+*-8,
/2;001 0.,)4+0-/ 4/ 10-7 4/ .)42+2461, *- 0)5,) +0 4/2,)+4*- =;*2; +,42;,)/ 4), 0- /+)*?, 4-52,)¥3: +;, -49,/ 03
/82; +,42;,)/ 10 +;, #0)-,: ,-,)4li -1 9,96,) 03 4 10241 /2;001 70>,)-*-7 04)5 0) .861*2 /2;00!
459*-*/1)4+0) =;0 >*014+,/ +;*/ /86/,2+*0- /;411 6, 78*+: 03 4 9*/5,9,4-0) 4-5 8.0- 20->*2+0- /;411 6, 3*-,5 -0t
1,/ +;4- -, 8-5),5 O0u4)/ H(1WIY -0) 90), +;4- =0 8-5),5 *3#: 0U4)/ H" 1411 30) ,42; 54: /82;
>*014+0- 20-+*-8, /4

14-2,): 208)/ ;4>*-7 (8)*/5%210- 03 +;, .4)*./ 4), >,/+,5 =*; 48+;0)%: 40 ;,4) 4-5 5,4,)9%, 4ll 42+0-/
A11,74-7 >*014+0-/ 03 /86/,2+0- E 03+;*/ /,2#0-% 8/ 40 ,-G0*- >+014#0-/ 03 /86/,2¢0- E 03+;*/ /,2+0- /341
24>, )0)4: 0>,) 411 Od#,)/ -+, 208)4/ 5022,+ ,<2,.+0¢3,) ,9,)7,-2: Ods+, )/

341%2,-/,5+,42;,) 47)08. 031*2,-/,5 +,42;,/ 4+,42;,) 0)74-*@4+*0- 0) 4-: 033*2,) 47,-+0)),.),/,—+4+>, 03
4-:+,42;,) 0)74-*04+0- ,-747,/ *~ 4 [+)¥?, *- >*014+0- 03 /86/,2+*0- E 03 +;*/ /,2+*0- 4-: .861*2 /2;001 5*/+)*2+
=;0/, ,9.10:,,/ 4), *->01>,5 0) =;0/, ,9.10:,,/ 94: 6, 433,2+,5 61 +;, /+)*?, /;411 31, /8% +0 ,-60*- +;, /+)*?,
Y= 43, ;4-2,): 08)+03+;, *)/+ #8521 */+)*2+ 03 *-5/ 08-+:  *//*/*..* Q) *-+;, 2;4-2,): 208)+ ;4>*-7
.)0.,) 68)*/5¥2+0- 4-5 .)0.,) >,-8, 03 /82; 42+0-/% ;, 2;4-2,): 208)+ /;411 20-582+ 4 ;,4)*-7 =*; -0+2, +0 411
=+ )), /4,5 (A, Ak, JA)F [+ )A242461, #4943 +;, 209.14%-4-+ 947,/ 4 )*O4 342%, [;0=*-7 +;4+ 4 >*014+0-
03 /86/,2#0- E 03 +;*/ /,2*0- */ *- .)07),// 0) +;4+ +;,), */ 4 21,4) ),41 4-5 .),/,—+ 54-7,) +;4+ /82; [+)*2, */
4608+ 10 2099,-2, +;, 2;4-2,): 208)+ /;411*//8, 4 +,9.0)4): ),/1)4*-*-7 0)5,) ,-60*-*-7 +;, /+)*?,k  .0- 3*-41
3. AT 45, 2;4-2,): 208)+ /5411 ,M;,) 942, +;, ¥-68-2+*0- .,)94-,-+ 0) 5*//01>, *}

3 4- *-(8-240- 10 ,-60%= 4 /4)*2, *//8,5 8)/8A~+ 10 +;¥/ /,2+#0- */ -0+ .)09.41: 209.1,5 =*; 0- +;, 4. .1%24+0-
03+;, 209.14%4-+ +;, 2;4-2,) 208)+ /3411 *OO 5%+, 1= *=*44s | 20~+, 9.+ .)02, 57/ 474*~/++;0/, =;0 4. .,4) +0
B, *- >'014#0-4  +,42;,) 0)74-*04+0- 308-5 40 6, *- 20-+,9.+ 03 208)+ 30) >*014+*=7 4= *~(8-240- 4T4*~/+ 4 [4)*?,
/4116, 3-,58.40 =,-+: ;08/4-5 OL4)/ H™Y V11T 30 ,42; /82; 241,-54) 54:4 3, 3=,/ /0 2011,2+,5 /411
Q0,54+, 1: 422)8, 0 +;, /2;001 54/4)*2+ 4-5 /3411 6, 8/,5 6 * 40 ),.142, +;0/, /,)>*2,/ 5,-*,5 +;, .8612 4/ 4
),/81+ 03 45, /42,4 42; 033°2,) 47,-+0)),.),/,~+>, 03 4 +,42; ) 0)74-*@4+0- 308-5 +0 6, *- 20-+,9.+ 03 208)+
30) >*014+-7 4 *~(8-2+0- 474*-/+ 4 +,42; ) 0)74-*04+0- /;411 6, 1461, 30) 4-: 54947,/ =;*2; O*7;+6, /83,),5
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6: 4 .861%2 ,9.10:,) 4/ 4 ),/81+ 03 4 >*014+#0- 03 +;, .)0>*/*0-/ 03 /86/,240- E 03 +;*/ /,2#0- 6 +;, +,423,)
0)74-"04#0- 0) %/ ), .),/,~+4+> 1 033%2,)/ 4-5 47~k 5, 2;4-2,)= 208)+ ;4>*-7 (8)*/5+2+0- 0>,) /82; 42+0-/ */
,9.0=,),5 40 ,-30)2, (8579, -+ 474*/+ +,42;,) 0)74-*04+0-/ 67 +;, 4+#42;9,-+ 0) 74)-*/;9, -+ 03 0)74-*04+0-
*_w#40- 3,/ 0) 58+, /4

343, 208) 43+,) 4 5,4)*-7 0) -082, 5,+,)9%,/ +;4+ 4152~/ ,5+,42; ) ;4/ >014+,5 /86/,20- E 03 +;%/ /,2¢0- 4
/;4110)5,) +3, +,)9%-4#0- 03 ;*/ 0) ;,) ,9.10:9, -+ 6: +;, .8612 /2;001 5+/+)°24 0 .,)/0- 2-0=*-71: >*014+*-7
+;, .)0>*/*0- 03 /4*5 /86/,2+0- Q4= /86/,F8,~++0 /82; >014+#0- 6, ,9.10:,50)),,9.10:,5 4/ 4+,42;,) 67 4~
L8612 /2;001 54/4)%2+ *= 43, [+4+, 81,1/ +;, 208)+ ¥)/+ 3+-5/ 4 8612 -, 2, /1% +;,),30)k

;. -)0>**0-/ 03 +;*/ /86/,2+*0- K /;4116, 289814+>, 4-5/8..1,9,-+410 4-: 0t;,) 4. .1*2461, .)0>*/*0- 03 14=}
NEDBD (BK

fl 4/ 2%,5
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SUBSTITUTE TEACHERS - ARRANGEMENTS - PROCEDURES GBRJ

s, f0<t 8612 2;001 */+)*2+ /3411 6, 48+;0)%0,5 10 ,9.10: /86/+8t, +,42;,)/ 4/ -,2,//4): 6,248/, 03 +;,
46/,-2, 03+;, ), 7814) +,42; )/¥

¥ 45, ),/.0-/*6*1%: 03 +;, +,42;,) +0 30110= +;, .)02,58),/ ,/+461*/;,5 6: +;, 459*-*/+)4+0- 30) 06+4*-*-7 4
/86/+*8t, 4-5+0 -0+43: +;, 68*15*-7 )*-2*.4103 ;*/ ;,) 46/,-2, .)*0) +0 +;, 6,7*--*-7 03 /2; 00

+,425,) 13411 -0+ 4))4-7, 30) 4 9,96,) 03 ;*/ ;,) 349%1: 10 42+ 4/ ;*/ ;,) /86/8+ 4
4:9,-+30) /86/+48+, +,42;*-7 =*11 6, 64/,5 0- +;, /414): /2; 581, ,/#461*/;,5 67 +;, 04)503 5824#0-

/86/+48%, +,42;,) =*11 6, 214//*%*,5 41 4 _)Q4- ~+ [86/8+, 4-5 =H1 6, _4*5 8-5,) +;, .,)Q4-,—+ [86/8+, Y
/414) /2;,581, 8-5,) +;, 3010=*-7 20-5*0-/1 ( 98/+ 6, ,9.10:,5 30) 4 O*-*O89 03 +,- (! 20-/,28+>,
/2;00154:/ *= +;, /49, .0/+0- 4-5*-+;, /49, [2;004 * OB/t -0+ ;4>, 6, ,- 46/, 58)*~7 +;4+ .,)*054 E O8/+
6,),2099,-5,5 67 +;, .)*-2*.4130) +;, .0/*0- 03 .,)94-,-+ /86/8+, -1z 4 .,)/0- =~; 4 308) :,4) 2011,7,
5,7),, 94z 1,)>, 4/ 4 .,)94- -+ [86/#i8¢, +,42; )% - 43, ,1,>,-+; 541 03 /86/#48+0- 30) +;, /49, 5H/¥)2+
,0.10%,, +;, /86/#8t, =M1 6, .45 4+ +;, .,)O4-, -+ [86/+48t, +,42; )]/ 5441z YArk k)94, -+ /86/#48¢, .4
=16, ),1)042+>, 10 +;, 3)/+ 54: 03 ,9.10:9, -+ 8.0- 4//*7-9, -+ 4/ 4 . )O4-,~+ /86/48+,}

86/+8+, +,42;,)/ =*1 6, ),F8,5 10 209.1,+, +;, ),7814) /2;001 54: ),94*—*-7 0- 58tz 8-+1 +;, ,-5 03 +;,
/2;001 54:4

( 86/:8t, +,42;,)/ 98/+6, 4..)0>,5 4220)5*-7 +0 5*/+)*2+ _01*2:}
"o, /86/+8+, I*/+ =*1 6, 8.54+,5 .,)*05*2411: +0 455 4..)0>,5 /86/++8+, +,42;,)/s -49,/ 0) 0 5,1,+,
-49,/ 4/),F8%,5 6,248/, 03 8-/4+/342:0): .,)30)94-2, +)4-/3,)] 4-5+;, 1*?,}
Bt 5, .)*-2*.41 03 ,42; /2;001 /;411 .)0>*5, 4 /+4+,9,-+ 03 .)02,58),/ =;*2; +,42;,)/ =*1 30110= *-
/,28)*-7 /86/++84,/}
b, +,42;,) =;0% 46/,-+ =*11 3811z *-30)9 +;, /86/+48t, ),74)5*-7 1,//0- .14~/ Q4+, )41/ [,4+-7 2;4)+/
[.,2¢4158+,/ _4)?*-7 4-50¢+;,) 94+,)/ 03*9.0)+4-2,4
Wo-24/,1 =;,), 3, +,42;,) ¥ 46/, ;, [;, = *-30)9 +;, .)¥-2%.410) ;*/ ;,) 5,/*7-,, 4/ 5¥),2+,5 30)
345, /2;000
Ch 3+;, 1*/+034..)0>,5/86/8t,/ ;4/ 6,,- ,<;48/+,5 +;, .)*-2*.41 =*1 947, 4))4-7,9,-+/ 10 /,, +;4+ +;,
/+85,-4/ 4), .)0.,)1: /8.,)>*/,5 4+ 411 +#+9, /4
Dk 86/+48t, +,42;,)/ =*116, ),F8%),5+0 30110=1+;, .01*2*,/ 4-5 .)02,58),/ 4/ ,/+461*/;,5 6 +;, 5*/+)*24
Ki ;, 8.,)*+,-5,-+03 5824+0-0) ;*/ ;,)5,/*7-,, 94: ,9.10: /86/+*8t,/ 0- 4- 4/ -,,5,5 64/*/
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MEETINGS AND NOTIFICATIONS OF PROFESSIONAL GBS
ORGANIZATIONS - LICENSED EMPLOYEES

,.t*=7/ 03 411 .)03,//*0-41 0)74-*@4+0-/ 0) .)07)49/ /.0-/0),5 6: +;,/, 0)74-*@4+0-/ /82; 4/ /8)>,:/
*-/8)4-2, .),/,-+4+0-/ ),2)8%9,-+ 03 9,96,)/ ,+24 /;411 6, 20-582+,5 4+ 4 +9, 0+;,) +;4- +;, -0)941 =0)?*-7
54: 03 /+433 9,96,)/f ;, 9,,#-7/0) /8)>,:/ 94: 6, ;,150-/2;001 .),9*/,/ 68+ 0-1: 43t,) .)*0) 4..)0>41 03
t;, 8.,)*+,-5,-+ 03 5824+0- 0) ;*/ ;,) 5,/*7-,,% --08-2,9,-+/ 0) 0+;,) *-30)94+0- ),74)5*-7 .)03,//*0-41
0)74-*@4+*0-/ 94: 6, 945, 4+ 7,-,)4l 34281+ 9O, ,+#-7/ 0) /,-+ +;)087; +;, *-,) /2;001 94*1 0-1: =*; .)*0)
4..)0>4103+;, 8.,)*-,-5,-+03 5824+0-%
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| ETHICS - BILOXI TEACHERS' CODE OF ETHICS GBU

[ 41,45,) % 582440~ +;, +,42;,) 20-/48+,/ +3, 20--,26=T 1= 6 4=, , - +;, 20098-*: 4-5 %/ 38:8), 20, -/}
0) +;*/),4/0- +;, +,42;,) /;0815I

¢ )42e2, 43, 3*7;,/+ 205, 03 ,+;%241 20-582+
"o 8L, ,<,9.14): +)4%/ 03 2;4)42+,) 4-5 6, ;4>*0)k
Eb 42, ;¥ ;,) 4?7 =%; 411+;, 3002, 03 ;*/ ;,) .,)/0-41%:4
" 4>, ;0., +;4+41,45/ 40 +;, ;*7;,/+*5,41/ 03 /,)>*2,4
b 4>, 3%; *- 5%/ ;) )03,//*0- 4-5*-+;, :08+; 8-5,) ;*/ ;,) /8.,)>*/*0-4
Ch  4>,10>, +;4+ .8t/ +;,/, *5,41/ *—+0 .)42+2,4

2, 30U0=*-7 L)*=2%.1,/ =ML 45 47, +,42; ) *= QU —+4*=*-7 ;*7; [+4-54)5/ 03 ;0-0) 4-5 *~+,7)%}

h J14+4%0-/5%.03  ,42;,)+0 8.* ;, .)*94): 061*74+0- 03 +;, +,42;*-7 .)03,//*0- */ +0 78*5, _8.*/ *-
t;, .8)/8% 03 ?-0=1,57, 4-5 /?*1l/ +0 .),.4), +;,9 *- +;, =4:/ 03 5,902)42: 4-5+0 ;,1. +;,9 10
6,209, ;4..: 8/,38l /,13/8..0)+*-7 2**Q,-/% ;, 81+Q4t, [+),-T+; 03 +;, -4+*0- 1*,/ *- +;, /02*41 4-5
2#>*2),/.0-/*6*1%: ,20-09%*2 209.,+,-2, 4-590)41 /+),-7+; 03+;, *-5*>*5841 9, )*24-§

W ,4108/4: 4-5 O 4)4A1l: =H; /485, -4/

b ,207-40, +;, 5%33,),-2,/ 490-7 /:85,-+/ 4-5/,,240 O, ,++; ,¥) *-5*>*5841 -, ,5/4

§ -208)47, /:85,-+ 10 30)98l4+, 4-5 =0)? 30) ;*7; *-5*>*5841 7041/ *- +;, 5,>,10.9,-+ 03 +;,%)
L3141 %o+ 11,24841 4-52) 44>, -50=9, -+/}

§ %5 /185,440 5,>,10. 4- 8-5,)/+4-5*-7 4-5 4. .),24#0- -0t 0-1: 03 +;, 0..0)8-**,/ 4-5 6,34/
03 O,)24- ,902)42: 68+ 41/0 03 +;,%) OBL74+0-/ 0 *

§ 22,.4-0),98-,)480- 30) +810)-7 ,<2, .+ *- 4220)54-2, =*; 4..)0>,5 .02,/ 03 +;, 04)5%

b L1480-/3%. 03 ,42;,)40 4),-/1 3, 9,96,)/ 03+;, +,42;%7 .)03,//0- /;4), =t; .4),-4/ +;, 4[?
03 /;4.%-7 ,42; /+85,-4/ .8).0/,/ 4-5 42/ 10=4)5 J02*411: 422, 4461, ,-5/% 3, ,3,2¢>,-,// 03 O4-:
9,+;05/ 03+,42;%-7% 5, .,-5,-+ 8.0- 200.,)4#>, ),14#0-/;*./ =47 +;, ;09,4

G 1.,2045, 64/72),/.0-/6"1%4: 03 .4), -+ 30) +;,%) 25¥15), -

b 240 /4614 3)F, <511 4-5200. ,)4#>, ),14#0-/;*./ =%; +;, 509,

b L. #0%-2),4/, +;, /185,-4/ 20-35,-2, *= ;*/ ;,) 0=- ;09, 4-5 4>0*5 5*/ .4)47*-7 ), 94)?/ =;*2;
O*7;+8-5,)0%, +;4+ 20-35, -2}

b )05, L4), -+ =M *=30)04#0- +34¢ =ML /,)>, 45, 6,/+*=+,),/4/ 03 +;,%) 2;¥15),- 4-5 6, 5/2),
=t *-30)O4#0- ),2,%>,5 3)09 .4), -4/}

G .. .4),-+/*-30)9,5 4608t +3, .)07),// 03+; %) 2:415), - 4/ *=+,).),+,5 %~ +,)9/ 03 +;, .8).0/,/ 03
+3, 12;00%

b ,14#0-/;*. 03 ,42;,) +0 0998-%:l  ;, +,42;*-7 .)03,//*0- 0228.%,/ 4 .0/*0- 03 .861*2 +)8/+
*~>01>*-7 -0+ 0-1: +;, *-5*>*5841+,42;,)/ .,)/0-41 20-582+ 68+ 41/0 +;, *-+,)42+0- 03 +;, /2;001 4-5 +;,
20998-*:  5824+0- */ 90/+ ,33,2+>, =;,- +;,/, ),14#0-/;*./ 0.,)4+, *- 4 3)*,-51: 200.,)4*>, 4-5
20-/4)82+*>, 94-- )i

b 5;,), 10 20-582+ +;4+ */ 6,209*-7 +0 4 .)03,//*0-41 . ,)/0-}
i ,)30)9 +;, 58,/ 03 2%Q,-/;*. [/82; 4/ >0+-7 4-5 +;, 061*74+0-/ +0 /+85,-+/ .4),-+/ 4-5
1,425 )%
*/28// 20-+)0>,)/*41*//8,/ 3)09 4- 066,2+>, _0*-+ 03 >*,= +;,),6: 4>0*5*-7 .4)+/4- 0.*-*0-/}
,207-*@, +;4+ +;, .861*2 /2;001/ 6,10-7 +0 +;, .,0.1, 03 +;, 20998-%: 4-5 /+)*>, +0 ?,,. +;,
.861*2 *-30)9,5 03 +;, ,5824+0-41 .)07)49 =;*2; */ 6,*-7 .)0>*5,5}
b J.,2t4;,20998-%: 4-56, 10:4140 +;, /2;001 /:/+,9 20998-*: [+4+, 4-5 -4+0-%
§ 0)? +0 *9.)0>, ,5824+0- *- +;, 20998-*: 4-5 0 /+),-7+;,- +;, 20998-*:Y/ 90)4l /.*)4841
4-5*—+ 11,2+841 1%3,%

Biloxi Public School District — Adopted June 14, 2005 Policy GBU e Page 1 of 2




b L1480-/;%. 03 ,42;,) 40 5OH/DAF0-1 3, 9,96,)/ 03 +;, +,42;*-7 .)03,//0- ;4>, *-,/24 461,
061+74#0-/ =*; ),/.,2+ ¥0 ,9.10:9,-4 9.10:,) ,9.10:,, ),/.0-/*6*%*,/ 4), 64/,5 8.0- 98841
),/ ., 2+ 4-5 7005 34*;}

G 0-582+ .)03,//0-4168/*-,// +;)087; +;, .)0.,) 2;4--,1/k
b, 3)4% 3)0O 54/28//#-7 20-35, 41 4-5 0332*41 *-30)Q4+0- =*; 8-48+;0)%0,5 . ,)/0-/
§..1230) ,9.10:9,-+ *~ 4 .)03,//*0-41 O4--,) O- +;, 64/ 03 F8AI324+0-/ 0-1: 4-5 4505
4174-730) 4 /. ,232 .0/+0- 2-0=- 40 6, 11,5 6: 4-0+;,) +,42; )}
b 5:,), 40+, 20-5%%0-/ 03 4 20-4)42: 8-+1/,)>%2, +:,),8-5,) 14/ 6,,- .,)30)9,5 +:, 20-4)42+ 14/
6,,-+,)9"4+,5 6: O8:84120-/,~+ 0) +;, 20-1)42+ ;4/ 0+ ,)=*/, 6, ,- 1,741z +,)O%-4+, 5
>, 4-5,<.,2+58, 012, 6,30), 4 2;4-7, *- .0/*0-*/+0 6, 945}
b, 34%) %= 411),2099, -54¢0~/ +;4+ 4), T*>, - 20-2,)-*-T +;, =0)? 03 0+;,) +,423 , /i
b 22,.+ -0 209.,-/4#0- 309 .)0582,)/ 03 *~/+)82+#0-41 /8..1*,/ =;,- 0-,4/ ),2099,-54¢0-/
433,2+ 47, 10241 .8)2;4/, 0) 8/, 03/82; +,42;%-7 4*5/4
b 747, *- -0 74*-381 ,9.10:9,-+ 08+/*5, 03 20-)42+ =3.), +;, ,9.10:9,+ 433,24/ .)03,//*0-41
448/ 455 )/ |12 0) *Q . 4%/ [+4-5+-T7 =*; [+85,~+/ 4//02*4+,/ 4-5+;, 20998-4:}
b 22,.4 061740~/ 40 +;, ,9.10:*-7 04)530) Q4*—+4*-*-7 4 .)03,//*0-411,>,103/,)>*2,4
# ) )03,//0-40 61 =MI-T1: 422, .#=T /185, —++,42; )] =;,- 412,54

b ,14¢0-/;*. 03 ,42;,) 0 ,42;))I ;. +,42;*-7 .)03,//*0- */ 5*/+-78/;,5 3)09 94-: 0+;,)
0228.4+0-/ 6: +;, 8-*F8,-,// 4-5 F841%: 03 +;, .)03,//*0-41 ),14+0-/;*. 490-7 411 +,42;,)/
0998-*: /8..0)t 4-5),/.,2+ 4), *-318,-2,5 6: +;, /+4-54)5/ 03 +,42;,)/ 4-5 +;,*) 4+*85,/ +0=4)5
+,42;%-7 4-5 0t;,) +,42; )/t

b ,41="; 0t;,) 9,96,)/ 03+;, .)03,//*0-*-+;, /49, 94--,) 4/ :08 =*/; +0 6, 1),4+,5%

§ .,4? 20-/1)82+>,1: 03 0+;,) +,42;,)/ 68t ),.0)t ;0-,/t1: 10 ),/.0-/*61, .,)/0-/ *- 94w,)/
*=>01>*-7 +;, =,134), 03 /+85,-+/ +;, /2;001/:/+,9 4-5+;, .)03,//*0-%

b A-14*- 424> 9,96,)/;*. *- .)03,//*0-41 0)74-*Q4+0-/ 4-5 +;)087; 4)#2* 4+*0- [+)*>, 0 4+t4*-
+;, 066,2+>,/ +;4+68/+3: /82; 0)74-*@,5 7)08. /4

b ,,? 10 94?7, .)03,//*0-41 7)0=t; 20-+-808/ 6: /82; .)02,58),/ 4/ /+85: ),/,4)2; )4>,1
20-3,),-2,/ 4-54+,-54-2, 4+ 1)03,//*0-41 9, ,+-7/}

b 4?2, +;, +,42;*-7 .)03,//%0- /0 4+)42+*>, *~ *5 A1) 4-5 )42+2,/ +;4+ [*-2,), 4-5 461, :08-7 .,0.1,

=M1 =440 ,-+,)
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PERSONNEL

GC POLICIES

CLASSIFIED EMPLOYEES

| SALARY SCHEDULE - CLASSIFIED EMPLOYEES GCA

A14)*,] =ML 6, /4 *- 4220)54-2, =*; +;, J414): /23,581, *- ,33,2+ 4+ +;, O, 03 ,9.10:9,-# +,./ *-5:24+,5 0-
+3, J814): /23,581, 4), -0+ 10 6, 20-/*5,),5 4/ 48:094¢2 4--841 *-2),9,-+/ 68 =t 6, T*>,- 0- +;,
),2099,-54+0- 03 +;, 8.,)*-+,-5,~+ 03 5824#0- =*; +;, 4..)0>41 03 +;, 04)5 03 )8/,,/t 11 214//%,5
)0-=,1 .0/40-/ =16, 311,56 +;, 6,/+ F8AIN 5 4. . 104-+/ 4-5+;, = =*11 6, .142,5 0- +;, .42 /241, 4220)5*-7
1043,%) .),>*08/ ,<.,),-2, 46*%: 4-5+;, -, 5/03+;, /2;001/:/+, Ok
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| CREDIT FOR COURSES OFFERED DURING SCHOOL HOURS

GCBBA |

IPIA=+ +,42; )] 4-5 *-[9)82¢0-41 45,/ ,9.10:,5 *- +;, *0<* 8612 2;001 */¥)*2+ O4: 6, T>,- +;,
0..0)18-%: 40 ,4)- 2011,7, 2),5% 30) 208)/,/ +;4+ 4), 0-1: 03,),5 58)*-7 /2;001 ;08)/ 58)*-7 +;, /2;001 :,4)
14?,-*- .8)/840345,7),, 03 ,5824#0-4

- 0)5,) 406, ,1¥7*61, 30) 20-/*5,)4#0- 03 +;*/ 0. .0}8-*: +;, 30110=*-7 ),F8"),9,-+/ 98/+6, 9,4l

7, »,9.10:,, 98/+;4>, =0)?,5*% *0<* 8612 2;001/30) 4+1,4/++=0 " 209.1,+, :,4)/A

;. .9.102,, 98/+ 947, +;*/),F8,/t *- =)*-7 10 +;, 68*15*-7 .)*-2* 41\

;, 208)/, 10 6, +4?,- 98/+ 6, 3)09 4- 422),5%,5 *~/#*8+0- 03 ;*7;,) 1,4)-*-7A

;. 208)/,40 6, +4?,- %/ /2;,581,5 4-5 9, ,+/ 43,) (IE! .4940-2, 4 =,, 24

0-1: 0-, ( 208)/, 94: 6, +4?,- ,42; /,9,/+,)A

+;,,9.10:,, 98/+ .),/,-+ 4 1,+#,) 03 50289, -+4+0- 0- 1,+,);,45 3)09 +;, 4245,9*2 45>*/0) >,)*3:*-7
+;4+ +;, 208)/, +0 6, +#4?,- =4/ -0+ 033,),5 +;, .),>08/ /,9,/+,) 0) /899,) -0) */ * .14--,540 6,
033,),5 58)*-7+;, /86/,F8,-+/,9,/+,) 43+,) "111 _{O

+;,,9.10:,, ,<28/,5 46/,-2, 50,/ -0+ 2,4+, 20-2,)-/ 03 /485, -+ /43,+: 0) /8. ,)>*/*0-A 4-5

+;, ,9.10:,, 98/+ ;4>, .,)9%/*0- 3)09 +;, 68*5*-7 _)*-2*.41 +0 6, ,<28/,5 3)09 =0)? 58)*-7 +;,
5,/¥7-4+,5 _,)*05 03 +9,}

'
'
'
'

- 0)5,)+0 6, -4*530) +;, +9, 46/,-+3)09 =0)? +;, ,9.10:,, 98/+ .),/,-+ 4- 0332*41 20.: 03 ;*/ ;,) )4-/2)*.+
=;*2; >3,/ +;, /+85,-+ ;4/ ,4)-,54 P PO0) 6,#,) *-+;, 208)/, 0) +;, ,9.10:,,¥/ .4: =*11 6, 502?,5 30) +9,
9%//,53)09 ;*/ ;,) 606 ),/.0-/*6*1**, /k
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HIRING - CLASSIFIED EMPLOYEES GCD

1l 21477435 . )/0--,1 98/+ O, ,+ +;, 30U0=*-7 ),F8%,9,-#/I ( 98/t 209.1,+, 4- 4. 140~ =;%2; =*11 6,
2,.40- 3, ¥= 7, 2,-)41033°2,4 * OB/t 6, *-+,)>*,=,5 61 +;, .)-2*.41 *OO 54, /8.,)>*/0) 0) 459*-+/4)40) 0
=;09+;, ,9.10:,,),.0)/A E 98/:6,),2099,-5,5 6 +;, .)*-2+.41 *O9 5%, /8.,)>/0) 0) 459*-*/+)4:0) +0
t3, 8.,)=+,-5,-+ =:0 =*l O4?, ),2099,-54+0-/ 0 +;, 2;00L 04)5h " O8/+ 209.1,+, 41 4..)0.)%,
3,5,)41 /444, 4-510241 .4:)01130)9/ 6,30), ,9.10:9,-#

¢ u 24/3,5 .,)/0--,1),7814)1: ,9.10:,5 *- 4- *-5>*5841 /2;001 =*1 6, ),2099,-5,5 0 +;,
8.,)*+,-5,-t4-50) ;*/ ;,) 5,/*7-,, 6: +;, 68*15*-7 .)*-2*_4l}

b 49,/ 03/86/#48+, .,)/0--,1 =116, /869%,5 62 /8.,)>*/0)/ 40 411 68*15*-7 .)*-2¢.41/ 30) +;,%) 4. .)0>41
.)*0) 40),2099 , -54+0-}

Ef - *-5x>*5841/,)>*-7 *- 90), +;4- 0-, /2;001 =*11 6, 60*-+1: ),2099,-5,5+0+;, 8.,)*+,-5,-16:1;,
68*15*-7 _)*-2*_41/ 20-2,)-,5}

b1 214//4%,5 .,)/0--,1 -0t 4//7-,5 40 4 /.,2%2 /2;001 =*11 6, ),2099,-5,5 10 +;, 8.,)"+,-5,-+
4-50) ;% ;,)5,/7-,, 62 +;, [+4339,96,) *99 54, /8. ,)>*/0)/4

i 9.10:9,-+ =¥11 6, 945, 0-1: 8.0- ),2099,-54+0- 03 +;, 8.,)*-+,-5,-+ 4-5 ,1,2¢0- 03 +;, 2;001
04)54

. )0--,1 #)-74
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| EMPLOYMENT PRIOR TO BOARD APPROVAL - CLASSIFIED EMPLOYEES GCDA |

2.), 606 0.,-*-7/ 0228) *- .0/%0-/ +0 6, 31,5 6 214//%3+,5 .)/0--,1 +;, 8.,)-+,-5,-+ /341l ;4>, +;,
48+;0)%: 10 ,9.10: /8..0)#>, .,)/0--,1 0- 4 +,9.0)4): 64/*/ /865,240 14+,) 04)5 4..)0>4% 9.10:,,/ /0
9,5 /34116, ¥-30)9,5 4+ +;, O, 03+;,%) **41 ,9.10:9, -+ +;4+ .,)94-,~+ ,9.10:9,-+ =*11 6, /866,2: 10 04)5
4..)0>41 0) 5+/4. .)0>A14
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EVALUATION - CLASSIFIED EMPLOYEES GClI

>4184+0- /;411 6, 4- 0-70*-7 .)02,// 6: +;, 68*15*-7 .)*-2*.41 *Q9Q,5%4+, /8.,)>*/0) 4-50) 459*-*/+)4+0) +0
=;09+;, ,9.10:,,),-00/4% 11 /8.,)>*/0)/ 03 214//*3,5 .,)/0--,1 /;411 8/, ,>4184+0- *-/+)89, -/ 4-5 30110=
,>4184+0- .)02,58),/ ,/+461*/;,5 6 t;, 5*/+)*2#
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| PROMOTIONS AND TRANSFERS - CLASSIFIED EMPLOYEES

GCM

;0815 4 >424-2: 0228) *- 4 .0/+:0- =*;* +;, /2;001 /:/+,9 4-5 /;0815 +;,), 6, 4- ,9.10%,, =H;*-+;, /:/+,9
=;0="/;,/404)4-/3,) ;,/;, =16, 7>,- 4- 0. .0%8-": 10 4. .12 30) +;, .0/*0- 6: O42*-7 4 =), ),F8,/+ 30)
.)/0--,10332,%

$)4-13,) +;)087; ;*/ ;,) *99,5%4, /8. ,)>*/0) =;0 =*1130)=4)5 +;, ),F8,/+40+;,
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| INVOLUNTARY TRANSFER - CLASSIFIED EMPLOYEES GCMA |

7, 8.,)*-,-5,-+ 03 5824+0- /;411 +)4-/3,) 214//*3*,5 _,)/0--,13)09 0-, .0/*+0- 4-50) /2;001 +0 4-0t;,) 4/
-,,5,50 =247,/ =;,), /+433 9,96,)/ 98/+ 6, +)4-/3,)),5 *->018-+4)*1: +;, 8.,)*-+,-5,-+ /;41l +)4-/3,) 4 /+433
9,96,) 3)09 0-, .0/4%0- +0 4-0+;,) 30) =;*2; +;, /+433 9,96,) */ F841*3*,5 +;)087; ,<.,)*,-2, 4-5 +)4*-*-
=*;*-+;, /2;001/:/+,9%
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| TIME SCHEDULES - GENERAL WORK DAYS - CLASSIFIED EMPLOYEES GCRB

0)? ;08)/ 30) -0- ,<,9.+,9.10:,,/ O4: >4): 4220)5*-7 +0 606 214//3:24+0- 68+ ,>,): ,9.10:,, O8/+ 45; ),
10 +;, #9, /2,581, ,/461/;,530) +;, 0332, 68*15*-7 0) =0)? 4),4t )*~2*.41/ 4-5 0) /8.,)>*/0)/ O4: ), 7814+,
54+1: =0)? /2;,581,/ 30) ,9.102,,/ 8-5,) +;,%) /8.,)>*/*0- .)0>*5,5+;4+ /82; /2;,581,/ 9, ,+ 9*-*O89 ;08)/ .,)
54: 4-5 +;4+ 606 4//7-O,~+/ 0) 58+, ),F8), /82; >A)4+0- *- 541: =0)? /2; 581,74 82; >4)*4-2,/ /;411 -0+ 6,
945, 30) +;, .)*94): .8).0/, 03 O, ,#-7 *-5*>*5841),F8,/+/ 0) .),3,),-2,/f 1 +#9, /2;,581,/ /+,50-+;, +

11 7),,9,-+/;4116, 06/,)>,5

0)? 543/ /381 6, /2;,581,5 30) 21,)241 /,2),+#4)*4l *-/+)82¢0-41 /8..0% 4-5 O+;,) /8..0)+ .,)/0--,1 4/
5,4,)9%-,5 62 +;, 1,4)1: 241,-54) 450.+,5 30) +;, 54/4)*24

11#9,),.0%,56: -0- ,<,9.+ .,)/0--,1/;411 6, * 4220)54-2, =*; +;, 4% 460) +4-54)5/ 2+),F8%),9,-+/
4-5+;,7,- )41 .02+, / 4-5 .)02,58),/ ,/+461/;,5 67 +;, /2;001 5+/+)*2
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Biloxi Public School District — Adopted December 13, 2005




COMPENSATORY TIME/OVERTIME PAY - CLASSIFIED (NON-EXEMPT
WAGE AND HOUR EMPLOYEES) GCRD

09.,-/40): #9, 033 6,:0-5 +;, .),/,~+ =0)? =,,? *- 1*,8 03 0>,)#9, .4: */ -0= .,)O%,5 30) -0- ,<, 9.+
,9.10:,, /8 09.,-/40): #9, */ T)4-+,5 4+ +;, 9, 03 ( ( * ;08)/ 30) ,42; ;08) 03 0>,)#9, =0)?,5 ;08)/ 0>,)
“1*o4-10-, =0)? =,,? 4

-1 ,9.10z,, =;0 >018-+,,)/ 30) 0224/0-41 0) /.0)45*2 ,9.10:9, -+ *- 4 5:33,),-+ =0)? 24.42%: =*I1 -0+ ;4>
+;0/, ;08)/ *-2185,5 * ;*/ ;,)),7814) ;08)/30) 0>,)#9, .8).0/,/4 - 455%0- ,9.10:,,/ =;0 50 >018-+,,) =0)?
=1 -0+),2,%>, 0>,)#9, ,-1,9,-+30) /82; =0)? 0) ,<49.1, 4-: .,)/0- ,>,-4/2;001,9.10:,, 0+;,) +;4- 4
£)4-/.0)4#0- ,9.107,, 94z >018-+,,) 10 5)*>, 4 68/ 10 24)): 4 30046411 +,49 0) 64-5 0- 4 4)*.4 0) 4-: ,9.10:,,
O4: >018-+,,) 10 4//*+ 4 5/461,5 2;*15 O- ;*/ ;,) O=- #9, 4/ 4- 42+ 03 209.4//0- =*;08 +;, 4%) 460)

+4-54)5/ 2+),F8Y*~7 209. ,~/4+0- 30) /82; >018-+, ) =0)?%

09.,-/4:0): +9, ),.0)+/ 98/+ 6, 4+42;,5 +0 ,42; .4:)01l +)4-/9*4l /;,,+ [*7-,5 6: 4 .)*-2*.41 0) .4:)0U
459%-*/1)4+0) /;0=*-7 +;, /2;001 0) 5,.4)+9,-+ -0- ,<,9.+,9.10:,,¥ -49, .),>08/1: 422)8,5 209.,-/4:0):
;08)/ (("#9,/+;,0>,)"1;08)/ 28)),-+209.,-/410): ;08)/ ,4)-,5 28)),-+8/, 03209.,-/4+:0): ;08)/ 4-5
209.,-/4+0): ;08) 6414-2,%  ;*/ ),.0)+ 98/+ *-2185, ,42; -0- ,<,9.+ ,9.10:,, 8-5,) +;, 459*-*/+)4+Q)}/
/8.,)>*/*0- =;0 ;4/ 4-: 209.,-/4:0): +9, 6414-2, 0) 28)),-+ 42+*>* 14

)i-2¢.41/ 4-5 .4:)011 459*-*/+)4+0)/ 4), ),F8¥),540)), .0)+ +;, 424841 ;08)/ =0)?,5 ,42; =0)? =,,? 6: -0- ,<, 9.+
,0.107,, =*; -0H#0-/ 0- +;, DA-/OAL [, 4 < 14%-*-T 411 46/,-2,/ *-2185*-7 .),>08/ 209.,-/4:0): +#9,

8/47,%  6/,-2,/ -0+ 20>,),5 6: 0+;,) 04)5 .012: 0) 4 .),>08/ 209.,-/4:0): +#O, 6414-2, =1 ),F8"), 4-
4..)0.)4¢, ,4)-*-7/),582¢0-4

b

09.,-/4#0- 30) 0>,)#9, =0)? =H16, .45 0-1: =;,- 6857,4): .)0>/*0- ;4/ 6,,- O45, 4-5 =*; +;, 4..)0>41
034, 8.,)—+,-5,~# =-4110¢;,)24/,/ +;, 209.,-/40): +#O, .02 =*14. .1z}

Biloxi Public School District — Adopted June 14, 2005




